
 



 

แผนพัฒนาท้องถิ่น 5  ปี (พ.ศ.2561 – 2565) 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าใหญ่  อ าเภอหนองบัวแดง จังหวัดชัยภูมิ 

ส่วนที่ 1 สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 

1. ด้านกายภาพ 

1.1 ที่ตัง้ของหมูบ่้านหรอืชุมชนหรอืต าบล 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าใหญ่  ตั้งอยู่บ้านเลขที่ 9/1  หมู่ที่ 10  บ้านโนนส าราญ  ต าบลท่า

ใหญ่ อ าเภอหนองบัวแดง  จังหวัดชัยภูมิ ตั้งอยู่ทางทิศตะวันตกเฉียงใต้ของอ าเภอหนองบัวแดง 

ตามถนนทางหลวงหมายเลข 2359 ห่างจากอ าเภอหนองบัวแดง ประมาณ 23 กิโลเมตร มเีนือ้ที่

ทั้งหมด 116 ตารางกิโลเมตร หรอื ประมาณ 72,500 ไร่  

ทิศเหนอื          จดต าบลวังชมพู อ.หนองบัวแดง  จ.ชัยภูมิ 

ทิศใต้              จดเขาพังเหย 

ทิศตะวันออก    จดล าน้ าชีและต าบลคูเมอืง อ.หนองบัวแดง จ.ชัยภูมิ 

ทิศตะวันตก     จดต าบลถ้ าวัวแดง  อ.หนองบัวแดง   จ.ชัยภูมิ 
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1.2  ลักษณะภูมิประเทศ 

  ลักษณะภูมปิระเทศโดยทั่วไปประกอบด้วยปุาไม้และภูเขาร้อยละ 50   ของพื้นที่ นอกนั้นเป็นที่ราบ

สูง บริเวณตอนกลางของต าบลเป็นพืน้ที่ราบ มพีืน้ที่ปุาไม้และเทือกเขาตั้งเรียงรายจากทิศใต้ ประกอบด้วยเทือกเขา

ส าคัญ ได้แก่ ภูพังเหย และในพืน้ที่ของหมู่บ้าน แต่ละบ้านเป็นพืน้ที่ราบ  

1.3 ลักษณะภูมิอากาศ 

ต าบลท่าใหญ่ มีลักษณะอากาศรอ้นชืน้  อยู่ในภูมิอากาศแบบมรสุมเขตร้อนมฤีดู 3 ฤดู โดย

ระยะเวลาในแต่ละฤดูอาจคลาดเคลื่อนไปตามสภาพดินฟูาอากาศของแต่ละปี  มีอากาศหนาวจัด ในฤดูหนาว 

ร้อนจัดในฤดูร้อน และช่วงฝนสลับกับช่วงแห้งแล้งแตกต่างกันอย่างชัดเจนตามหว้งเวลาตามฤดูกาล ดังนี้  

                ฤดูหนาว      ประมาณเดือน พฤศจกิายน – กุมภาพันธ์ 

                ฤดูร้อน       ประมาณเดือน มีนาคม – พฤษภาคม 

                ฤดูฝน         ประมาณเดือน มิถุนายน – ตุลาคม 

 1.4 ลกัษณะของดนิ 

  จากสภาพดินของต าบลท่าใหญ่ ส่วนใหญ่เป็นดินที่เกิดจากพวกตะกอนที่ถูกพัดพามาทับถมกันนาน

มาแล้ว และมีการเปลี่ยนแปลงทางธรณีสัณฐานโดยขบวนการชะล้างและปรับระดับพืน้ที่จึงท าให้เกิดพื้นที่ที่มคีวาม

สูงต่ าแตกต่างกันและดินที่เกิดขึ้นมีอายุที่แตกต่างกัน บางส่วนจะพบดินที่เกิดจากการผุพังและสลายตัวของหินใน

บริเวณนั้นๆ ซึ่งสว่นใหญ่เป็นบริเวณภูเขาและที่ลาดเชงิเขา 

 1.5 ลักษณะของแหล่งน้ า 

  ต าบลท่าใหญ่มี แม่น้ าสายหลักอยู่ 2 สาย ของชาวต าบลท่าใหญ่ ได้แก่ แม่น้ าชี และ แม่น้ าเจา ที่

ล่อเลีย้งชวีิตของชาวต าบลท่าใหญ่ ในการอุปโภค – บริโภค และเป็นแหล่งท ามาหากินของประชาชนในการ

ด ารงชีวติจนถึงปัจจุบัน 

 1.6 ลักษณะของไม้และปุาไม้ 

  ปุาไม้ของต าบลท่าใหญ่ ถือได้วา่เป็นสภาพปุาที่มคีวามอุดมสมบูรณ์มากในระดับหนึ่ง   ซึ่งสภาพ

ปุาไม้ของต าบลท่าใหญ่เป็นภูเขาสลับซับซ้อนและปุาไม้ เป็นแหล่งธรรมชาติที่ส าคัญยิ่งสามารถอ านวยผลประโยชน์

ทั้งทางตรงและทางออ้ม ประโยชน์ทางตรง อันได้แก่ ปุา ของปุาและผลผลิตจากปุาไม้อื่นๆ และทางอ้อมมอีิทธิพล

ต่อดนิ น้ า ลม ฟูา อากาศในท้องถิ่น ก่อให้เกิดสภาพแวดล้อมที่ดีมตี้นน้ าล าธารที่สมบูรณ์ พรอ้มด้วยสัตว์ปุานานา

ชนิดเป็นแหล่งศึกษาหาความรูแ้ละท่องเที่ยว พักผอ่นหย่อนใจของประชาชนทั่วไป                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        
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2. ด้านการเมือง/การปกครอง 

 2.1 เขตการปกครอง 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าใหญ่  มีจ านวนหมูบ่้านในเขตรับผิดชอบ  จ านวน  11  หมูบ่้าน  ได้แก่ 

หมู่ที่ ชื่อบ้าน ผู้ปกครอง ต าแหน่ง หมายเหตุ 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

บ้านหนองเป็ด 

บ้านหว้ยข่าเฒา่ 

บ้านโนนสะอาด 

บ้านโนนศรีสงา่ 

บ้านโนนศรีทอง 

บ้านโนนมะค่า 

บ้านภูนกเขียน 

บ้านโนนศิลา 

บ้านหว้ยเชอืก 

บ้านโนนส าราญ 

บ้านหว้ยโกเต้ีย 

นางบุญเยี่ยม   พลพวก 

นายบุญเลิศ    กัณโยธา 

นายวิลยั        แก้วศรีฟอง 

นายประยุทธ  กันโยธา 

นางพกิุล  เย็นสุวรรณ 

นายสมบัต ิ  เรียนพิศ 

นายสงวน   อุปราช 

นายสนั่น   ห่อยไธสง 

นายพัฒนา   กองเกิด 

นางสริิกร   จันสมุทร 

นายสุริยา   ระค าภา 

ผู้ใหญ่บ้าน 

ผู้ใหญ่บ้าน 

ผู้ใหญ่บ้าน 

ผู้ใหญ่บ้าน 

ผู้ใหญ่บ้าน 

ผู้ใหญ่บ้าน 

ก านัน 

ผู้ใหญ่บ้าน 

ผู้ใหญ่บ้าน 

ผู้ใหญ่บ้าน 

ผู้ใหญ่บ้าน 

 

 

2.2  การเลือกตั้ง 

 ข้อมูลการเลือกตั้ง ซึ่งมีประชากรทั้งสิน้ 9,050 คน มีทั้งหมด 11 หมูบ่้าน และมี ผู้น าหมูบ่้านทั้งหมด 11 คน 

และ อบต. เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีหน้าที่สง่เสริมและพัฒนาจังหวัดในด้านต่างๆ ทั้งเศรษฐกิจ สังคม 

การศกึษา  สาธารณสุข การอาชีพ รวมทั้งการดูแลบ ารุงรักษาถนนหนทาง แหลง่น้ าต่างๆ เพื่อความเจรญิของ

ต าบลและความสุขของประชาชน 

    ดังนัน้ จึงมกีารเลือกตั้งตัวแทน ได้แก่ นายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเลือก สมาชิกองค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น เพื่อท าหน้าที่ ตรวจสอบและควบคุมการท างานของ นายกองค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น แทนเรา 
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3.ประชากร 

 3.1 ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร 

ที ่ หมูบ่้าน จ านวนครัวเรอืน ชาย หญิง รวม 

1 บ้านหนองเป็ด 304 599 533 1132 

2 บ้านหว้ยข่าเฒ่า 196 265 295 560 

3 บ้านโนนสะอาด 252 372 403 775 

4 บ้านโนนศรีสงา่ 231 394 400 794 

5 บ้านโนนศรีทอง 313 533 555 1088 

6 บ้านโนนมะค่า 262 516 559 1075 

7 บ้านภูนกเขียน 115 210 205 415 

8 บ้านโนนศิลา 116 259 245 504 

9 บ้านหว้ยเชือก 191 390 350 740 

10 บ้านโนนส าราญ 281 560 516 1076 

11 บ้านหว้ยโกเตีย้ 206 460 431 891 

 

3.2 ช่วงอายุและจ านวนประชากร 

 ชาย หญิง หมายเหตุ 

จ านวนประชากรเยาวชน 1,052 1,040 อายุต่ ากว่า 18 ปี 

จ านวนประชากร 3,026 3,095 อายุ 18-60 ป ี

จ านวนประชากรผู้สูงอายุ 407 440 อายุมากกว่า 60 ป ี

รวม 4,475คน 4,575              คน  9,050       คน 

4. สภาพทางสังคม 

4.1 การศกึษา 

-  โรงเรียนประถมศึกษา     5 แห่ง 

-  โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  2 แห่ง 

-  โรงเรียนอาชีวศกึษา    - แห่ง 

-  โรงเรียน / สถานศกึษาช้ันสูง   - แห่ง 
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4.2 สาธารณสุข 

  -  โรงพยาบาลของรัฐ   - เตียง    - แห่ง 

  -  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล   2 แห่ง 

  -  สถานพยาบาลเอกชน    - แห่ง 

  -  ร้านขายยาแผนปัจจุบัน    - แห่ง 

  -  อัตราการมแีละใช้สว้มราดน้ า   รอ้ยละ   100 

4.3 อาชญากรรม 

 ปัญหาดา้นอาชญากรรมของประชาชนต าบลท่าใหญ่เป็นปัญหาส าคัญในการดูแลของผู้น าในชุมชนนั้นๆ

ร่วมกับองค์การบริหารส่วนต าบลและสถานีต ารวจภูธรอ าเภอหนองบัวแดง ซึ่งอาชญากรรมส่วนใหญ่จะเป็นด้าน 

การลักขโมย เป็นต้น 

4.4 ยาเสพติด 

 ในสภาพปัญหาปัจจุบันต าบลท่าใหญ่ประสบกับปัญหายาเสพติดทั้งในด้านการเป็นพื้นที่ผลิต      การเป็น

พื้นที่การค้า การเป็นพื้นที่แพร่ระบาด และการเป็นทางผ่านยาเสพติด โดยมีตัวยาหลักที่ประสบปัญหาคือ ฝิ่น 

เฮโรอีน กัญชา ยาบ้า สารระเหย โคเคน เอ็กซ์ตาซี่ และสารเสพติดประเภทวัตถุออกฤทธิ์บางชนิดเพื่อให้ประชาชน 

พ่อแม่ผู้ปกครอง ตระหนักถึงพิษภัยและโทษของยาเสพติด และช่วยกันคุ้มครอง สร้างความรัก ความอบอุ่นให้กับ

ครอบครัวเพื่อเป็นการไม่ให้เยาวชนไทยติดยาเสพติดปัจจุบัน      มีผู้ติดยาเสพติดเป็นจ านวนมาก โดยเฉพาะกลุ่ม

เยาวชนจะตดิยาเสพติดมากกว่ากลุ่มคนกลุ่มอื่น และที่นา่เป็นหว่งก าลังแพร่ระบาดสู่เด็กนักเรียนวัย 9 ขวบ 10 ขวบ 

สาเหตุอาจเป็นเพราะถูกเพื่อนชักจูงให้ลองเสพ อยากรู้ อยากลอง ถูกล่อลวง และสาเหตุส าคัญอีกประการหนึ่งคือ

การขาดความอบอุ่นในครอบครัว ปัญหาพ่อแม่หย่าร้างกัน ผู้ใหญ่ไม่ได้สนใจดูแลหรือเป็นที่พึ่งของเด็กได้ เด็กเกิด

ความวา้เหว่ไม่รูจ้ะปรึกษาใคร เลยหันไปหายาเสพติด หรอืเป็นเปูาล่อให้กับผูไ้ม่ปรารถนาดอีย่างพอดี ปัญหายาเสพ

ติดเป็นปัญหาที่เป็นภัยร้ายแรงต่อสุขภาพกายและสุขภาพจิตส่งผลกระทบต่อสังคม เศรษฐกิจ ปันทอนความเจริญ

ของประเทศชาติ หากประเทศใดมีประชาชนติดยาเสพติดจ านวนมาก ก็ไม่สามารถพัฒนาประเทศชาติให้

เจริญรุ่งเรืองได้      ยาเสพติดมีมากมายหลายชนิด ได้แก่ ฝิ่น เฮโรอีน ทินเนอร์ กัญชา ยาบ้า ยาอี สาระเหย 

กระท่อม และยากระตุ้นประสาทเป็นต้น แต่ละชนิดก่อให้เกิดผลร้ายแก่ร่างกายทั้งสิ้น ท าให้สุขภาพทรุดโทรม

อ่อนแอ ความจ าเสื่อม เสียบุคลิกภาพ และปัญหาส าคัญที่ตามมาอีกประการหนึ่ง ก็คือผู้ติดยาเสพติดชนิดฉีดเข้า

เส้นมโีอกาสติดเชื้อไวรัสเอดส์และแพร่กระจายไปยังกลุ่มผู้ผลิตยาเสพติดดว้ยกัน รวมไปถึงคนกลุ่มอื่น ๆ ด้วย 
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4.5 การสังคมสงเคราะห์ 

 ด้านการพัฒนาสังคมสงเคราะห์ สง่เสริมการจัดสวัสดิการสังคมช่วยเหลือสงเคราะหผ์ูด้้อยโอกาส ผู้ยากไร้ 

ผูสู้งอายุ ส่งเสริมกิจกรรมครอบครัว นันทนาการ การปูองกันและแก้ไขยาเสพติด 

5. ระบบบรกิารพื้นฐาน 

5.1 การคมนาคมขนส่ง 

    

การคมนาคมขนส่งทางบกของ ต าบลท่าใหญ่   อ าเภอหนองบัวแดงจังหวัดชัยภูมิ มีความสะดวกสบายและเป็น

ที่นยิมของประชาชนในจังหวัดชัยภูมมิาก โดยมีเส้นทางติดตอ่กับกรุงเทพฯ และจังหวัดใกล้เคียงได้อย่างสะดวก 

มีทางรถยนต์โดยสาร วิ่งระหว่างจังหวัดกรุงเทพฯ ผ่าน เส้นทางต าบลท่าใหญ่ จุดสุดเส้นทางอ าเภอหนองบัว

แดง และมีจังหวัดอื่นๆที่ใกล้เคียงที่สามารถวิ่งผ่านได้  

    

 5.2 การไฟฟูา 

 ต าบลท่าใหญ่ มีประชากรทั้งหมด  9,050  คน  มีครัวเรือนทั้งสิ้น 2,467 ครัวเรือนใช้ไฟฟูาจากการไฟฟูา

ส่วนภูมิภาคอ าเภอหนองบัวแดง คิดเป็นรอ้ยละ 98 %  ของครัวเรือนและอีก 2% ใช้แผงโซลาเซล และอื่นๆ 

5.3 การประปา 

ต าบลท่าใหญ่ มีประชากรทั้งหมด  9,050  คน  มีครัวเรือนทั้งสิ้น 2,467 ครัวเรือนใช้น้ าประปาเพื่ออุปโภค 

บริโภค คดิเป็นรอ้ยละ 99 % ของครัวเรือน 

5.4 โทรศัพท์ 

การใชโ้ทรศัพท์ของประชาชนต าบลท่าใหญ่ ส่วนมาก ร้อยละ 99  มโีทรศัพท์เคลื่อนที่ทุกคน และ

สะดวกสบายในการตดิต่อสื่อสาร 

5.5 ไปรษณีย์หรอืการสื่อสารหรอืการขนส่งและวัสดุครุภัณฑ์ 

 ต าบลท่าใหญ่มีจุดบริการไปรษณีย์ของต าบล ซึ่งอยู่ ตรงขา้ม ที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลท่าใหญ่ มี

ความสะดวกสบายในการสื่อสารหรือการขนส่งและวัสดุครุภัณฑ์ ซึ่งมเีจ้าหน้าที่บริการถึงที่ตามเลขที่อยู่ของผู้รับ 

6. ระบบเศรษฐกิจ 

6.1 การเกษตร 

ประชากรส่วนใหญ่ของต าบลท่าใหญ่ อ าเภอหนองบัวแดง จังหวัดชัยภูมสิ่วนใหญ่ประกอบอาชีพการเกษตร 

ได้แก่การท านา  ท าไร่  ซึ่งเป็นอาชีพหลักของชาวเกษตรกร และการปลูกอ้อยก็เป็นพืชรายได้หลักของประชาชน

ต าบลท่าใหญ่ 

6.2 การประมง 

ประชากรส่วนใหญ่ของต าบลท่าใหญ่ อ าเภอหนองบัวแดง จังหวัดชัยภูม ิเป็นพืน้ที่ราบ สลับกับเนินเขา ซึ่ง

ในพืน้ที่จะมีแม่น้ า ล าธาร เป็นจ านวนมาก เช่น แม่น้ าชี แม่น้ าเจา คลอง หนอง บึง และสระน้ าของชาวบ้านและ

ชาวบ้านจะใช้อุปกรณ์ต่างๆ ในการหาปลา และสิ่งมีชีวิตต่างที่สามารถบริโภคได้ในน้ า เพื่อน ามาประกอบอาหาร

หรอืน าไปขายได้ซึ่งก็เป็นอาชีพเสริมอย่างหนึ่งของชุมชน  
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6.3 การปศุสัตว์ 

ประชากรส่วนใหญ่ของต าบลท่าใหญ่ อ าเภอหนองบัวแดง จังหวัดชัยภูมสิ่วนมากจะประกอบอาชีพเสริมใน

การเลีย้ง สัตว์ต่างๆ เช่น วัว ควาย  หมู  ไก่ เป็ด เป็นต้น เพื่อใช้ในการ บริโภค หรือขายเพื่อเป็นรายได้ของชาว

ต าบลท่าใหญ่ได้อกีทางหนึ่ง   

6.4 การบริการ 

 ในต าบลท่าใหญ่มีพื้นที่ให้บริการประชาชนเรื่องตา่งๆ เช่น ร้านตัดผม  ร้านเสริมสวย   ปั้มน้ ามัน และร้าน

อาคาร ซึ่งเป็นแหล่งบริการของคนในชุมชน 
 

6.5 การท่องเที่ยว 

 แหลง่ท่องเที่ยวของต าบลท่าใหญ่ มทีั้งด้านเชิงเกษตร และ เชิงธรรมชาติ ซึ่งแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติ

ได้แก่ น้ าตกแก่งใหญ่ สถานที่อยู่ที่ บ้านหว้ยข่าเฒ่า หมู่ที่ 2 ต าบลท่าใหญ่ อ าเภอหนองบัวแดง  จังหวัดชัยภูม ิเป็น

สถานที่ท่องเที่ยวแบบน้ าตกโดยเป็นน้ าชี ซึ่งไหลจากต้นน้ าชีที่บ้านโหล่น ต าบลนางแดด ผ่านต าบลวังชมภู ผ่าน

ต าบลหนองแวง สภาพทั่วไปของน้ าตกจะมีแอง่น้ าเป็นบางสว่น สามารถลงเล่นน้ าได้ 

สภาพทั่วไปบางสว่นของน้ าตกจะเป็นแก่งหนิ ซึ่งสามารถนั่งชมทิวทัศน์ของน้ าตกได้การเดินทางจะใชพ้าหนะโดย

รถยนต์ระยะทางห่างจากที่ว่าการอ าเภอไปถนนสายหนองบัวแดง-วังใหญ่ประมาณ กิโลเมตร ที่21 จะเจอทางแยก

เข้าหมูบ่้านโนนศรสีงา่ประมาณ 7 กิโลเมตร ถึงสถานที่น้ าตกแก่งใหญ่ ระหว่างการเดินทางไปยังน้ าตกสองขา้งทาง

จะเป็นทุ่งกว้างและช่วงหญ้าคาออกดอกจะดูเป็นทุ่งหญ้าสวยงามมาก 

6.6 อุตสาหกรรม 

 ต าบลท่าใหญ่ มีพื้นที่ราบและสลับกับภูเขาซึ่งส่วนมากประชาชนประกอบอาชีพเกษตรกรรมและในพืน้ที่ไม่

มีอุตสาหกรรม 

6.7 การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 

 ในพืน้ที่ต าบลท่าใหญ่ซึ่งหลังจากเก็บเกี่ยวในด้านเกษตรกรรมเสร็จ กลุ่มแม่บ้านจะเริ่มท าอาชีพเสริม เช่น 

การทอผ้า  ปลูกหม่อนเลี้ยงไหมการท าเสื่อจากวัสดุทางธรรมชาติ   

6.8 แรงงาน 

 ต าบลท่าใหญ่ในสภาพของพืน้ที่มีความแหง้แล้งประชาชนส่วนใหญ่เมื่อเสร็จจากการเก็บเกี่ยวผลผลิตแล้ว 

ก็เดินทางไปท างานที่ในเมือง  ซึ่งปัญหาของชุมชนคือ ขาดความรู้ต่างๆ ที่น ามาใช้ในพืน้ที่ตนเองและขาดแคลนช่างที่

มีฝีมอืในการท างานในชุมชน 
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7. ศาสนา  ประเพณี  วัฒนธรรม 

7.1 การนับถือศาสนา 

 ชาวต าบลท่าใหญ่  99 % นับถือศาสนาพุทธ ๑%  นับถือศาสนา อื่นๆ 

7.2 ประเพณีและงานประจ าปี 

ช่วงเวลา / 

เดือน 

กิจกรรมการด าเนินชีวติ / วิถีชวีิตคนในชุมชน กิจกรรมงานบุญประเพณี 

 

 

 

มกราคม 

- ไปท างานต่างถิ่น  เช่น  งานก่อสร้างที่ 

กรุงเทพฯและต่างจังหวัด  งานรับจ้างทั่วไป 

- ตัดอ้อยต่างจังหวัด  จ านวน  20 – 30 ครัวเรือน 

- ตัดอ้อยส่งขายโรงงาน 

- ประกอบอาชีพส่วนตัว  เช่น  รับจ้าง 

ทั่วไป เลีย้งวัว  ปลูกหมอ่นเลีย้งไหม  หนอ่ไม้ฝร่ัง  - ผัก 

- งานฉลองวันขึน้ปีใหม่ 

- ท าบุญทอดผา้ปุา 

 

 

กุมภาพันธ์ 

- ไปท างานต่างถิ่น  เช่น  งานก่อสร้างที่กรุงเทพฯ   

งานรับจ้างทั่วไป 

- ตัดอ้อยต่างจังหวัด  จ านวน  20 –30  ครัวเรือน 

- ตัดอ้อยส่งขายโรงงาน 

- ประกอบอาชีพส่วนตัว  เช่น  รับจ้างทั่วไป  เลี้ยง

วัว  ปลูกหมอ่นเลี้ยงไหม    ทอเสื่อกก  ทอผา้

ไหม 

- งานบุญข้าวจี่  (บุญเดือนสาม) 

 

มีนาคม 

- อพยพแรงงานไปท างานต่างถิ่น 

- เริ่มเตรยีมดินปลูกอ้อย / ดูแลอ้อยเกิดใหม ่/ ขึน้

น้ าไร่ 

อ้อย   -  ท าอาชีพส่วนตัว  เชน่  รับจา้งทั่วไป / ทอผา้ / 

ปลูกหมอ่นเลี้ยงไหม / ปลูกหนอ่ไม้ฝรั่ง 

- ประเพณีบุญผะเหวด 

- บุญประทายข้าวเปลือก   

( บุญกุ้มขา้ว ) 

 

เมษายน 

- ชาวบ้านที่ไปท างานต่างถิ่นเริ่มเดินทางกลับ 

- เริ่มเตรยีมดินปลูกอ้อยรอบใหม่ / ดูแลต้นอ้อยที่

เริ่ม 

แตกหนอ่ใหม่ / (ดายหญ้า / ใสปุ๋ย) 

- ประเพณีวันสงกรานต์ 

รดน้ าด าหัวขอพรผูสู้งอายุ 

 

พฤษภาคม 

- เริ่มเตรยีมพื้นที่ท านา  (ไถดะ) / ดูแลอ้อย 

- ท าอาชีพส่วนตัว  เช่น  รับจ้างทั่วไป  / เลี้ยงวัว / 

ปลูกหนอ่ไม้ฝรั่ง / มันส าปะหลัง 

- ท าบุญเบิกบ้าน / เลี้ยงศาลปูุตา 

- งานอุปสมบทและวันวิสาขบูชา 
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ช่วงเวลา / 

เดือน 

กิจกรรมการด าเนินชีวติ / วิถีชวีิตคนในชุมชน กิจกรรมงานบุญประเพณี 

 

มิถุนายน 

- เริ่มหว่านกล้า / บางคนเริ่มปักด า / ดูแลพืชไร่ 

- ประกอบอาชีพส่วนตัว   เช่น  รับจ้างทั่วไป     

เลี้ยงวัว 

- บุญข้าวประดับดิน 

กรกฎาคม - ปักด านาข้าว / ดูแลพืชไร่ 

- ท าอาชีพส่วนตัว  เช่นรับจา้งทั่วไป  เลี้ยงวัว ฯลฯ 

- งานบุญเข้าพรรษา 

 

 

สิงหาคม 

- ปักด านาข้าว / ดูแลพืชไร่ 

- เก็บของปุาขาย  เช่น หนอ่ไม้  เห็ด  ผักตาม 

ธรรมชาติ 

- ท าอาชีพส่วนตัว  เช่น  รับจ้างทั่วไป  เลี้ยงวัว 

ฯลฯ 

- จัดกิจกรรมวันแมแ่หง่ชาติ 

กันยายน - ปักด านาข้าว  / ดูแลพืชไร่ 

- เก็บของปุาขาย  เช่น  หน่อไม้  เห็ด 

- บุญข้าวกระยาสาทร 

ตุลาคม - ดูแลพืชไร่ 

- เก็บของปุาขาย  เช่น  หน่อไม้  เห็ด 

- ท าอาชีพส่วนตัว  เช่น รับจ้างทั่วไป  เลี้ยงวัว ฯลฯ 

- งานบุญแหเ่ทียน 

- บุญออกพรรษา 

พฤศจกิายน - เริ่มเก็บเกี่ยวข้าวนาปี  / ดูแลพืชไร่ 

- ประกอบอาชีพส่วนตัว  เช่น  รับจ้างทั่วไป / เลี้ยง

วัว 

- ประเพณีลอยกระทง 

ธันวาคม - เริ่มตัดออ้ยส่งขายโรงงาน 

- ประกอบอาชีพส่วนตัว  เช่น  รับจ้างทั่วไป / เลี้ยง

วัว 

- ชาวบ้านเริ่มเดินทางไปท างานต่างจังหวัด 

- ท าบุญตักบาตรส่งท้ายปีเก่า 

 

7.3 ภูมปิัญญาท้องถิ่นภาษาถิ่น 

ภาษาที่ใช้  คือ ภาษาอีสาน 

7.4 สินค้าพืน้เมืองและของที่ระลึก 

 ผา้ไหม  ไส้กรอกสมุนไพร 
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8. ทรัพยากรธรรมชาติ 

8.1 น้ า 

       ทรัพยากรน้ าซึ่งต าบลท่าใหญ่ มแีหล่งน้ าที่หล่อเลีย้ง ชาวต าบลท่าใหญ่ คอื  แม่น้ าชี  และ แม่น้ าเจา หว้ย 

หนอง คลอง บึง บ่อ สระ และ น้ าบาดาล 

8.2 ปุาไม้ 

ปุาไม้ของต าบลท่าใหญ่ ถือได้วา่เป็นสภาพปุาที่มคีวามอุดมสมบูรณ์มากในระดับหนึ่ง   ซึ่งสภาพปุาไม้ของ

ต าบลท่าใหญ่เป็นภูเขาสลับซับซ้อนและปุาไม้ เป็นแหล่งธรรมชาติที่ส าคัญยิ่งสามารถอ านวยผลประโยชน์ทั้ง

ทางตรงและทางออ้ม ประโยชนท์างตรง อันได้แก่ ปุา ของปุาและผลผลติจากปุาไม้อื่นๆ และทางออ้มมอีิทธิพลต่อ

ดิน น้ า ลม ฟูา อากาศในท้องถิ่น ก่อให้เกิดสภาพแวดล้อมที่ดีมีตน้น้ าล าธารที่สมบูรณ์ พร้อมดว้ยสัตว์ปุานานาชนิด

เป็นแหล่งศกึษาหาความรู้และท่องเที่ยว พักผ่อนหย่อนใจของประชาชนทั่วไป 

8.3 ภูเขา 

ในพืน้ที่ต าบลท่าใหญ่ เป็นพื้นที่ราบ สลับกับภูเขา สภาพภูมปิระเทศส่วนใหญ่เป็นพืน้ที่ลอนลึกและภูเขา ใน

เขตเทือกเขาดงพญาเย็น มีความสูงตั้งแต่ 500 – มากกว่า 1,000 เมตร จากระดับน้ าทะเลปานกลาง ได้แก่ ในเขต

อ าเภอหนองบัวแดง     

8.4 คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ 

ทรัพยากรดินและที่ดนิ 

พบว่าวัตถุก าเนิดดินในบริเวณต าบลท่าใหญ่   อ าเภอหนองบัวแดง จังหวัดชัยภูมิ ส่วนใหญ่เป็นดินที่เกิด

จากพวกตะกอนที่ถูกน้ าพัดพามาทับถมกันนานมาแล้ว และมีการเปลี่ยนแปลงทางธรณีสัณฐานโดยขบวนการชะ

ล้างและปรับระดับพืน้ที่จึงท้าให้เกิดพื้นที่ที่มคีวามสูงต่ าแตกต่างกันและดินที่เกิดขึ้นมีอายุที่แตกต่างกัน บางสว่นจะ

พบดินที่เกิดจากการผุพังและสลายตัวของหินในบริเวณนั้น ๆ ซึ่งส่วนใหญ่เป็นบริเวณภูเขาและที่ลาดเชิงเขา 

ทรัพยากรปุาไม้ 

พืน้ที่ปุาไม้ของจังหวัดชัยภูมิเป็นพืน้ที่ปุาไม้ที่มีความส าคัญยิ่งต่อภาคตะวันออกเฉียงเหนือ เนื่องจากเป็น

แหลง่ตน้น้ าล าธารเป็นต้นก าเนิดของแมน่้ าล าธารที่หล่อเลี้ยงพื้นที่เกษตรกรรมและการผลติกระแสไฟฟูาโดยเฉพาะ

แมน่้ าช ีและแม่น้ าเจา ซึ่งนอกจากนั้นยังเป็นแหล่งที่อยู่อาศัยของสัตว์ปุาใกล้สูญพันธุ์และสัตว์ปุาหายาก ในพื้นที่ปุา

ไม้ของจังหวัดชัยภูมทิี่อยู่ในความรับผดิชอบของกรมปุาไม้ และกรมอุทยานแหง่ชาติสัตว์ปุาและพันธุ์พืชอีกด้วย 

ทรัพยากรสัตว์ปุา 

ต าบลท่าใหญ่มีเขตรักษาพันธุ์สัตว์ที่ได้รับการคุมครองคืออุทยานแห่งชาติไทรทอง ซึ่งมสีภาพปุาที่มคีวาม

อุดมสมบูรณ์ไปด้วยพันธุ์ไม้และสัตวป์ุาที่หายากและใกล้จะสูญพันธุ์ 

 

 



ส่วนที่  3 

ยุทธศาสตร์เพื่อการพัฒนา 

1.ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 

1.1   แผนยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี 

วิสัยทัศน  :  ประเทศพัฒนาแลว อยางมั่นคงมั่งคั่ง และยั่งยืน ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ความมั่นคง 

-  การมคีวามมั่นคงปลอดภัยจากภัย และการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในประเทศและภายนอกประเทศในทุก

ระดับทั้งระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปจเจกบุคคลและมคีวาม มั่นคงในทุกมิติทั้งมิติ

เศรษฐกิจ สังคมสิ่งแวดลอม และการเมอืง 

-  ประเทศมคีวามมั่นคงในเอกราชและอธิปไตยมีสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตรยิที่เขมแข็งเปนศูนย

กลางและเปนที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของประชาชนระบบการเมืองที่มั่นคงเปนกลไกที่น าไปสูการบริหาร

ประเทศที่ตอเนื่องและโปรงใสตามหลัก ธรรมาภบิาล 

- สังคมมคีวามปรองดองและความสามัคคี สามารถผนึกก าลังเพื่อพัฒนาประเทศชุมชนมคีวามเขมแข็ง

ครอบครัวมีความอบอุน 

-  ประชาชนมีความมั่นคงในชีวติ มีงานและรายไดที่มั่นคงพอเพียงกับการ ด ารงชีวิตมคีวาม มั่นคงของ

อาหาร พลังงาน และน้ ามีที่อยูอาศัยและความปลอดภัยในชีวติทรัพยสิน 

ความมั่งคั่ง 

- ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอยางตอเนื่องจนเขาสูกลุมประเทศรายไดสูงความเหลื่อมล้ าของ

การพัฒนาลดลง ประชากรไดรับผลประโยชนจากการพัฒนาอยางเทาเทียมกันมากขึ้น 

-เศรษฐกิจมคีวามสามารถในการแขงขันสูงสามารถสรางรายไดทั้งจากภายในและภายนอกประเทศสราง

ฐานเศรษฐกิจและสังคมแหงอนาคตและเปนจุดส าคัญของการเช่ือมโยงในภูมิภาคทั้งการคมนาคมขนสง 

การผลิต การคา การลงทุนและการท าธุรกิจมีบทบาทส าคัญในระดับภูมิภาคและระดับโลก เกิดสาย

สัมพันธทางเศรษฐกิจและการคาอยางมพีลัง 

-ความสมบูรณในทุนที่จะสามารถสรางการพัฒนาตอเนื่องไดแก ทุนมนุษย ทุนทางปญญาทุนทางการเงิน 

ทุนที่เปนเครื่องมอืเครื่องจักร ทุนทางสังคม และทุนทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอม 

ความยั่งยืน  

- การพัฒนาที่สามารถสรางความเจริญรายได และคุณภาพชีวติของประชาชนใหเพิ่มขึน้อยางตอเนื่อง ซึ่ง

เปนการเจรญิเติบโตของเศรษฐกิจที่ไมใชทรัพยากรธรรมชาติเกินพอดี ไมสรางมลภาวะตอสิ่งแวดลอมจน

เกินความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศน 
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- การผลิตและการบริโภคเปนมติรกับสิ่งแวดลอมและสอดคลองกับกฎระเบียบของประชาคมโลกซึ่งเปนที่

ยอมรับรวมกัน ความอุดมสมบูรณขอทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมมีคุณภาพดีขึน้ คนมคีวาม

รับผิดชอบตอสังคม มคีวามเอือ้อาทรเสียสละเพื่อผลประโยชนสวนรวม 

- มุง ประโยชนสวนรวมอยางยั่งยืนใหความส าคัญกับการมสีวนรวมของประชาชนทุกภาคสวนในสังคม

ยึดถือและปฏิบัติตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อการพัฒนาในระดับอยางสมดุล มี 

เสถียรภาพ และยั่งยืน 

1. ยุทธศาสตรดานความมั่นคง 

- เสริมสรางความมั่นคงของสถาบันชาติ ศาสนา และการปกครองระบอบประชาธิปไตยที่มพีระมหากษัตรยิเป

นประมุข 

-สรางศักยภาพการผนึกก าลังปองกันประเทศพัฒนาโครงสรางก าลังและยุทโธปกรณที่เหมาะสม สรางความร

วมมอืกับประเทศเพื่อนบานและมิตรประเทศปองกันและแกไขการกอความไมสงบในจังหวัดชายแดนภาคใต

บริหารจัดการความมั่นคงชายแดนและชายฝงทะเลพัฒนาความรวมมอืกับเพื่อนบานเรงจัดท าหลักเขตแดน

แกไขปญหาพื้นที่ทับซอนและปญหาการลักลอบเขาเมืองทั้งระบบ 

-  พัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความรวมมอืระหวางประเทศทุกระดับปองกันและแกปญหาภัยคุกคามขา

มชาติ ลดผลกระทบจากภัยกอการราย และเสริมสรางความมั่นคงทางเทคโนโลยีสารสนเทศและไซเบอร 

-รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาตสิิ่งแวดลอม และผลประโยชนแหงชาติทางทะเล 

ทั้งดานอาหาร พลังงาน และน้ า 

-ปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศขจัดคอรรัปชั่น ลดความเหลื่อมล้ า กระจายอ านาจ ปรับกระบวนการยุติธรรม

ปรับกระบวนการท างานจากแนวดิ่งสูแนวระนาบมากขึ้นพัฒนาปรับปรุงกฎหมายใหเอือ้ตอการด าเนินงาน 

2. ยุทธศาสตรการสรางความสามารถในการแขงขัน 

-  รักษาเสถียรภาพและความเชื่อมั่นทางเศรษฐกิจโดยด าเนินนโยบายการคลังและการเงนิใหมีความสอด

คลองกันรักษาวินัยการเงินการคลังและเสถียรภาพอัตราแลกเปลี่ยน พัฒนาระบบการเงนิของประเทศ

ใหมีประสิทธิภาพและสามารถใหบริการประชาชนทุกระดับ พึ่งพาตลาดภายในประเทศมากขึ้น 

-  สงเสริมการลงทุน ทั้งภาครัฐและเอกชนใหสอดคลองกับยุทธศาสตรประเทศและยุทธศาสตรจังหวัดที่

สะทอนความตองการและศักยภาพของพืน้ที่ และใหอยูบนการแขงขันที่เปนธรรม และมีความ

รับผิดชอบตอสังคม 

- พัฒนาประเทศสูความเปนชาติการคาโดยใชฐานเศรษฐกิจดิจติอล และการพัฒนานวัตกรรม ปรับปรุง

ประสิทธิภาพการท าธุรกิจของผูประกอบการ ขจัดอุปสรรค และอ านวยความสะดวกทางดานโครงสราง

และระบบ ดานปจจัยสนับสนุนและดานบุคลากร 
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- สรางฐานการผลติการเกษตรใหเขมแข็ง (ฟนฟูทรัพยากรฯ) / ยกระดับความมั่นคงและปลอดภัยดาน

อาหาร / พัฒนาเปน ฐานbio-base ของผลิตภัณฑตางๆ 

- สงเสริมเกษตรกรรายยอยรวมกลุมปรับสูเกษตรอินทรียเกษตรยั่งยืน 

- พัฒนาความรูและทักษะเกษตรกร เครื่องมอืเครื่องจักรโครงสรางพื้นฐานและบริการ สรางนวัตกรรม

และท าZoningเพื่อเพิ่ม Productivityภาคอุตสาหกรรม...... (สะอาด และ มูลคาสูง)  

- พัฒนาศักยภาพอุตสาหกรรมเดิม/สรางฐานอุตสาหกรรมใหม (ยานยนต/พลังงาน/bio-products /digital)  

-พัฒนา SME ใหเขมแข็งภาคบริการ......  

- ยกระดับคุณภาพนักทองเที่ยวเพื่อสรางรายไดจากการทองเที่ยว 

- ผลักดันประเทศไทยสูการเปนศูนยกลาง... การใหบริการสุขภาพ /การเงนิ /การศึกษา /โลจสีติกส 

- พัฒนาทักษะและองคความรูของผปูระกอบการไทยสรางสรรคสินคาใหมีจุดเดน /ตอบสนองตลาด/สงเส

ริมภูมปิญญาผลติสิคาบริการที่มีเอกลักษณ /Branding /สนับสนุนผูประกอบการใหปรับตัวส าหรับการ

ด าเนนิธุรกิจใหมๆ 

- ยกระดับผลติภาพแรงงาน เพื่อสงเสริมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

- พัฒนา SME สูสากลใหรวมกลุมCluster และพัฒนาปจจัยแวดลอมใหเอือ้ตอการด าเนินธุรกิจ และ 

เสริมสรางการตอยอดอุตสาหกรรมและบริการเพื่อเปนศูนยกลางอุตสาหกรรมดานตางๆ 

-ยกระดับสินคาหนึ่งต าบลหนึ่งผลิตภัณฑ (OTOP)ใหกาวไกลสูสากล และพัฒนาวิสาหกิจชุมชนและ 

สถาบันเกษตรกรเพื่อเสรมิสรางความเขมแข็งของชุมชน และกลุมประชาชน/เกษตรกรในชุมชน ใหเปน 

ฐานรากส าคัญในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมเขตเศรษฐกิจพิเศษพัฒนาเปนฐานการผลิตใหม กระจาย

กิจกรรมเศรษฐกิจและความเจรญิสูภูมิภาค สรางความมั่นคงในพืน้ที่ชายแดน เช่ือมโยงกับประเทศเพื่อ

นบาน 

-พืน้ที่เศรษฐกิจบริเวณชายฝงทะเลตะวันออกพัฒนาเปนฐานการผลติที่ใชเทคโนโลยีสูง เปนมติรตอสิ่ง

แวดลอมและชุมชน 

- พืน้ที่เมืองศูนยกลางความเจรญิใหเปนเมืองที่มปีระสิทธิภาพ ปลอดภัย นาอยู ใชทรัพยากรฯ อยาง

ประหยัด จัดการสิ่งแวดลอมเหมาะสม รองรับเศรษฐกิจในอนาคต /มีระบบรางเชื่อมโยงเมอืงศูนยกลาง

ความเจรญิทั่วประเทศ /บริหารจัดการโดยองคกรปกครองสวนทองถิ่นที่มขีีดความสามารถสูง 

- ดานการขนสงปรับรูปแบบการขนสงสินคา /พัฒนาระบบ Infrastructure ในการเดินทางและขนสงสเูมือง

ศูนยกลภูมิภาคทั่วประเทศและเพื่อนบาน / ใชประโยชนทาอากาศยาน ทาเรือภูมิภาค /พัฒนาอุตฯ 

ระบบราง อุตฯ ซอมบ ารุงอากาศยานและชิ้นสวน 

- ดานความมั่นคงทางพลังงานลงทุนดานพลังงานใหมีเพียงพอ /กระจายประเภทของเชือ้เพลิง /สงเสริม

พลังงานทดแทนตามศักยภาพพื้นที่ /เชื่อมโยงแหลงพลังงานกับประเทศในอาเซียน 
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- ดานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT)พัฒนาโครงสรางพื้นฐาน ICT ที่เปนอินเทอรเน็ต

ความเร็วสูงใหทันสมัยทั่วถึงปรับปรุงเครอืขายบรอดแบนด /พัฒนาบุคลากรใหมีความรคูวามสามารถ

ระดับมาตรฐานสากล / ใช ICT ชวยสรางความเขมแข็งภาคการผลติ การศกึษา การบริการภาครัฐและ

การพาณิชย 

- ดานการวิจัยและพัฒนาเพิ่มสัดสวนคาใชจาย R&Dไมนอยกวารอยละ 3 โดยรัฐตอเอกชน 20:80เนนงาน

วิจัยที่ตอบสนองตอการพัฒนาประเทศ เพิ่มบุคคลากรดาน R&D เปน 70 คนตอประชากร 10,000 คน 

 - ดานการจัดการน้ าลงทุนหาแหลงกักเก็บใหมเพิ่มเติม และเพิ่มความจุแหลงกักเก็บเดิมใหเพียงพอพัฒนา

ระบบควบคุมคุณภาพระบบการจัดสรร และการระบายน้ าการลงทุนพัฒนาโครงสรางพื้นฐานการ 

พัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจพิเศษและเมือง 

- สนับสนุนการเปดเสรีทางการคา และสรางความเปนหนุสวนการพัฒนากับประเทศในอนุภูมภิาค และ

นานาประเทศ ทั้งระดับทวิและพหุภาคี 

- สงเสริมใหไทยเปนฐานของการประกอบธุรกิจดานบริการการศึกษา /การเงนิ /สุขภาพ /โลจสิติกส /การ

วิจัยและพัฒนา /เปนฐานความรวมมอืในเอเชยี 

- สงเสริมการลงทุนและด าเนินธุรกิจของผูประกอบการไทยในตางประเทศ 

- สงเสริมความรวมมอืกับภูมภิาคและนานาชาติในดานความม่ันคงดานพลังงาน ดานอาหาร ดานสิ่งแวดล

อมและการบริหารจัดการภัยพิบัติในรูปแบบตาง ๆ รวมทั้งการปองกันภัยในทุกรูปแบบ 

-สรางบทบาทการเปนผูประสานประโยชนในการเชื่อมโยงและถวงดุลระหวางกลุมอ านาจตางๆ 

โดยการด ารงความสัมพันธที่ดกีับประเทศและองคกรระหวางประเทศทั้งในและนอกภูมิภาคอยางต

อเนื่อง บนหลักของการรักษาดุลยภาพของการปฏิสัมพันธกับกลุมมหาอ านาจตาง ๆ 

- เพิ่มบทบาทของไทยในองคการระหวางประเทศโดยใหความชวยเหลือทั้งในดานการเงนิและเทคนิคกับ

ประเทศก าลังพัฒนาในการพัฒนาดานเศรษฐกิจ สังคม และการพัฒนาทุนมนุษย 

-สรางองคความรูดานการตางประเทศใหภาคสวนตางๆเขาใจการตางประเทศและผลประโยชนที่มตีอการ

พัฒนาประเทศตอภาคสวนตาง ๆ ของไทย และด าเนินการเชงิรุกในการสรางความเขาใจ ความเชื่อมั่น 

และภาพลักษณที่ดแีละศักยภาพทางเศรษฐกิจ และดานอื่น ๆ ของประเทศไทยกับตางประเทศการ

เชื่อมโยงกับภูมภิาคและเศรษฐกิจโลก 

3.ยุทธศาสตรการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน 

- การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวติใหสนับสนุนการเจรญิเติบโตของประเทศ โดยพัฒนาเริ่มตั้งแตใน

ครรภและตอเนื่องไปตลอดชวงชีวติไดแก 

(1) ชวงการตั้งครรภ/ แรกเกิด /ปฐมวัย 

 (2) วัยเรียน 

(3) วัยรุน/นักศึกษา 



-22- 

(4) วัยแรงงานและ 

(5) วัยผสููงอายุ 

- การยกระดับคุณภาพการศกึษาและการเรียนรูใหมีคุณภาพ เทาเทียมและทั่วถึง 

โดยการปฏิรูปโครงสรางและระบบการจัดการการศกึษาระบบการคลังดานการศกึษา ระบบการผลติและ

พัฒนาครูผูสอน ระบบการประเมินและรับรองคุณภาพ ระบบการเรียนรูในทุกระดับและยกระดับ 

สถาบันการศึกษาในสาขาที่มีความเชี่ยวชาญสูความเปนเลิศสงเสริมภาคเอกชนมสีวนรวมในการจัด

การศกึษา ปรับ พัฒนา 

-การสรางเสริมใหคนมีสุขภาวะที่ดีโดยมุงเนนการปองกันและควบคุมปจจัยที่คุกคามสุขภาพ การพัฒนา

สภาพแวดลอมที่เอือ้ตอสุขภาพการสงเสริมรูปแบบการด าเนินชีวติที่สนับสนุนการมีสุขภาพกายและจติ

ที่ด ีเผยแพรความรูดานสุขภาพเพื่อน าไปสูการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ 

-การสรางความอยูดีมสีุขของครอบครัวเสริมสรางศักยภาพและบทบาทหนาที่ของสถาบันครอบครัวใน

การบมเพาะวางรากฐานการพัฒนาจติใจใหเขมแข็ง มีคุณธรรม จรยิธรรม ความซื่อสัตยสุจรติ จิตส านึก

สาธารณะ ควบคูไปกับการสรางคานิยมหลักของไทยใหสมาชิกในครอบครัว สรางความอบอุนและ

มั่นคงใหสมาชิกในครอบครัว 

4.ยุทธศาสตรดานการสรางโอกาสความเสมอภาคและเทาเทยีมกันทางสังคม 

- สรางความมั่นคงและลดความเหลื่อมล้ าโดยสรางความมั่นคงดานรายไดและการออม กระจายทรัพยากร

ฯ และบริการสาธารณะขั้นพืน้ฐานใหเปนธรรมทั่วถึงกลุมผูมีรายไดนอยและดอยโอกาส สรางความเป

นธรรมในการเขาถึงกระบวนการยุติธรรม 

- พัฒนาระบบบริการและบริหารจัดการสุขภาพโดยบูรณาการระบบหลักประกันสุขภาพภาครัฐ 3 กองทุน

ใหเกิดเอกภาพในการจัดการ /ลดความเหลื่อมล้ าในระบบหลักประกันสุขภาพ /สงเสริมการอภบิาล

ระบบสุขภาพในลักษณะเครือขาย /พัฒนารูปแบบกีฬาเพื่อสุขภาพ 

- สรางสภาพแวดลอมและนวัตกรรมที่เอื้อตอการด ารงชีวติส าหรับสังคมสูงวัยและผูดอนโอกาสดานโครง

สรางพื้นฐานและสิ่งแวดลอม 

- สรางความเขมแข็งของสถาบันทางสังคมโดยฟนฟูบทบาทสถาบันศาสนา ธ ารงรักษาวัฒนธรรมและ

ขนบธรรมเนยีมประเพณีเพื่อเปนฐานรากที่เขมแข็งในสังคม สรางความเขมแข็งของชุมชนใหจัดการ

ตนเองได 

- สงเสริมการสื่อสารมวลชนใหเปนกลไกในการสนับสนุนการพัฒนาสงเสริมจรรยาบรรณของสื่อมวลชน 

ปรับปรุงระบบตรวจสอบสื่อ ก าหนดบทลงโทษ พัฒนาประชาชนใหรูเทาทันสื่อโดยเฉพาะสื่อออนไลน 
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5.ยุทธศาสตรดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวติที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 

- ปกปองรักษา ฟนฟูและใชประโยชนทรัพยากรปาไมอยางยั่งยืนด าเนินการปลูกปาปราบปรามและปองกัน

การบุกรุกท าลายปาและก ากับการใชประโยชนอยางเขมงวด 

- สงเสริมการปลูกปาเศรษฐกิจจัดการการใชประโยชนที่ดนิในพื้นที่ปาไมบนหลักการใหคนและชุมชนอยู

กับปาได ใหมีการประเมินมูลคาการใหบริการของระบบนิเวศสรางรายไดจากการอนุรักษ 

-วางระบบปองกันการกัดเซาะชายฝง 

- เสริมสรางความเขมแข็งและความรวมมือในภูมิภาคอาเซียนดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่ง

แวดลอมอยางยั่งยืนวางระบบบริหารจัดการน้ าใหมีประสิทธิภาพ 

- ปรับระบบการบริหารจัดการน้ าอยางบูรณาการ (ทั้งแกปญหาขาดแคลนและปองกันอุทกภัย) โดยฟนฟูป

าตนน้ า /จัดหาแหลงกักเก็บน้ าตนทุนและแหลงชะลอน้ าใหเพียงพอ /เพิ่มขีดความสามารถในการเก็บกัก

น้ า /เพิ่มประสิทธิภาพการจัดสรร การระบายน้ า และการผันน้ า /พัฒนาคลังขอมูล ระบบพยากรณ และ

การเตอืนภัย /ปรับปรุงองคกรและกฏหมาย /สรางการมีสวนรวมในการบริหารจัดการน้ า 

- เพิ่มประสิทธิภาพการใชพลังงาน สงเสริมการผลติพลังงานสะอาด เพื่อลดการปลอยกาซเรือนกระจก 

-ก าหนดกฎ ระเบียบ และสรางกลไกใหทุกภาคสวนใชพลังงานอยางมปีระสิทธิภาพ 

- สรางความรูความเขาใจใหกับประชาชนเกี่ยวกับการพัฒนาและการประหยัดพลังงานอยางถูกตองและต

อเนื่องพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชงินิเวศและเมืองที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

-พัฒนาพื้นที่อุตสาหกรรมหนาแนนใหเปนเมืองอุตสาหกรรมนเิวศตนแบบและเปนแผนพัฒนาของจังหวัด

และพืน้ที่ 

- สนับสนุนและผลักดันใหภาคการผลติ(โรงงาน) และบริการ เขาสูอุตสาหกรรมสีเขียว /ปรับกฎระเบียบให

เอือ้ตอการพัฒนา 

- เพิ่มศักยภาพเมอืงดานการจัดการสิ่งแวดลอมอยางมีสวนรวม โดยเฉพาะการจัดการของเสีย 

- เพิ่มพืน้ที่สีเขียวเพื่อเปนแหลงดูดซับมลพิษและเก็บกักคารบอน 

- พัฒนาพื้นที่ใหเชื่อมโยงกับอาเซียน ในการพัฒนาเมืองที่เปนมติรกับสิ่งแวดลอมอยางสมดุลและยั่งยืน 

-เพิ่มขีดความสามารถในการปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมอิากาศ 

- สงเสริมการผลติและบริโภคที่เปนมติรกับสิ่งแวดลอม 

- ปองกัน เฝาระวังและเตือนภัยพิบัติทางธรรมชาติ สงเสริมการท าแผนบริหารความตอเนื่องของธุรกิจใช

เครื่องมือทางเศรษฐศาสตรและนโยบายการคลังเพื่อสิ่งแวดลอม 

- จัดใหมีภาษีและคาธรรมเนียมส าหรับผลติภัณฑที่กอใหเกิดผลกระทบสิ่งแวดลอม และคาธรรมเนียมการ

จัดการมลพิษ การวางเงนิประกันความเสี่ยงหรอืความเสียหายตอสิ่งแวดลอม 
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- ปรับปรุงโครงสรางภาษีเพื่อสงเสริมการประหยัดพลังงาน การใชพลังงานทางเลือกและอนุรักษ์        สิ่ง

แวดลอม 

- สงเสริมการจัดซื้อจัดจางที่เปนมติรกับสิ่งแวดลอม /ปรับปรุงระบบ โครงสรางองคกร กลไกกระบวนการ

ยุติธรรม และกฎหมายในการบริหารจัดการทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหทันสมัยและมี

ประสิทธิภาพ กระจายอ านาจใหกับทองถิ่นและประชาชนมสีวนรวม 

6.ยุทธศาสตรดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ 

- ปฎิรูประบบภาษีทั้งระบบเพื่อเพิ่มรายไดของภาครัฐและเปนเครื่องมอืในการเพิ่มขีดความสามารถในการ

แขงขันและลดความเหลื่อมล้ า 

- ปฏิรูประบบการใชจายงบประมาณใหเกิดประสทิธิภาพและประสิทธิผลจัดใหมีกฎหมายที่เปนกรอบใน

การบริหารการเงินการคลังภาครัฐ มีการจัดท างบประมาณระยะปานกลางและระยะยาว เพื่อสนับสนุน

การขับเคลื่อนนโยบายตามยุทธศาสตรชาติและแผนพัฒนาประเทศ 

- มุงเนนการจัดท างบประมาณโดยยึดพื้นที่และประเด็นวาระการพัฒนาเปนตัวตั้ง 

และใหประชาชนเขามามีสวนรวมในกระบวนการจัดท างบประมาณไดมาก ขึ้น 

-ทบทวนบทบาทภารกิจของหนวยงานภาครัฐใหมีความเหมาะสม ถายโอนงานใหภาคสวนอื่น เพิ่ม

ประสิทธิภาพและผลิตภาพในการปฏิบัติราชการและสรางความโปรงใสในการปฏิบัติราชการ 

- พัฒนาใหหนวยงานภาครัฐเปนองคกรแหงการเรยีนรูเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการ

ด าเนนิงานของหนวยงานภาครัฐ ตอบสนองความตองการของประชาชนตามหลักการบริหารกิจการบา

นเมืองที่ดเีพื่อสรางความเชื่อมั่นศรัทธาในการบริหารราชการแผนดิน 

- พัฒนารูปแบบและวิธีการท างานของภาครัฐในระดับตางๆระหวางราชการบริหารสวนกลาง สวนภูมภิาค 

และสวนทองถิ่น โดยเนนการยึดพืน้ที่เปนหลัก และปรับปรุงการจัดสรรงบประมาณใหเปนแบบยึดพืน้ที่

เปนตัวตั้ง รวมทั้งวางเงื่อนไขการจัดสรรงบประมาณใหกระทรวง/กรม ตองสนับสนุนการขับเคลื่อน

แผนพัฒนาจังหวัด/กลุมจังหวัดในสัดสวนวงเงนิงบประมาณที่เหมาะสม 

- วางแผนก าลังคนเชงิยุทธศาสตร ใหมีความเหมาะสม ไมเปนภาระตองบประมาณประเทศ 

- สรรหา และจูงใจใหคนรุนใหมที่มขีีดสมรรถนะสูงเขามาสูระบบราชการไทย สนับสนุนใหมีการ

แลกเปลี่ยนบุคลากรระหวางภาครัฐและภาคเอกชน 

- เสริมสรางระบบคุณธรรมและวางมาตรการที่เหมาะสมในการแตงตั้งโยกยายบุคลากราครัฐโดยค านึงถึง

ความดงีามความมคีุณธรรมและจริยธรรมเปนแนวทางประกอบการพิจารณาดวย 
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- สงเสริมสนับสนุนใหภาคีองคกรภาคเอกชน ภาคประชาสังคม ชุมชนและประชาชน และเครอืขายตางๆ

สอดสองเฝาระวังตรวจสอบ หรอืตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบของบุคลากรภาครัฐ วาง

มาตรการคุมครองพยานและผูที่เกี่ยวของ 

-พัฒนาระบบตรวจสอบสาธารณะและผูตรวจสอบอิสระจากภายนอก ที่ผานการฝกอบรมเขามาด าเนนิการ

ตรวจสอบการจัดซื้อจัดจางของทางราชการ 

- พัฒนางานบริการของภาครัฐสูความเปนเลิศ เพื่อสนองตอบความตองการของผูรับบริการ 

- พัฒนาศูนยกลางการใหบริการดวยระบบ e-service และการจัดท า web-portal จัดท าฐานขอมูลงาน

บริการที่มีประสิทธิภาพ ใหประชาชนเขาถึงการใหบริการของรัฐไดโดยสะดวก 

- ยกระดับประสิทธิภาพการใหบริการ การใหบริการ online ผานทางเว็บไซด และโทรศัพทมอืถือ 

-  การปรับปรุงกฎหมาย ระเบียบ และขอบังคับใหเอือ้อ านวยตอการบริหารราชการแผนดิน การประกอบ

ธุรกิจ ขอตกลงระหวางประเทศและการแขงขันระหวางประเทศ 

-เพิ่มศักยภาพหนวยงานภาครัฐที่มหีนาที่ใหความเห็นทางกฎหมายใหสามารถปฏิบัติงานไดอยางรวดเร็ว 

สามารถใหความชวยเหลือภาคเอกชนและประชาชนได 
 

1.2แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่  12 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 

1. ปรับเปลี่ยนค่านิยมคนไทยใหม้ีคุณธรรม จรยิธรรม มีวนิัย จติสาธารณะ และพฤติกรรมที่พึงประสงค์ 

2. พัฒนาศักยภาพคนให้มีทักษะความรูแ้ละความสามารถในการด ารงชีวติอย่างมีคุณค่า 

3. ยกระดับคุณภาพการศกึษาและการเรียนรู้ตลอดชวีิต 

4. ลดปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพและให้ทุกภาคส่วนค านึงถึงผลกระทบต่อสุขภาพ 

5. เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการและลดค่าใช้จ่ายในระบบสุขภาพภาครัฐ 

6. พัฒนาระบบการดูแลและสร้างสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมกับสังคมสูงวัย 

7. ผลักดันให้สถาบันทางสังคมมีสว่นร่วมพัฒนาประเทศอย่างเข้มแข็ง 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ าในสังคม 

1. การเพิ่มโอกาสใหก้ับกลุ่มเปูาหมายประชากรร้อยละ 40 ที่มรีายได้ต่ าสุดใหส้ามารถเข้าถึงบริการที่มี

คุณภาพของรัฐ และมีอาชีพ 

2. การกระจายการให้บริการภาครัฐทั้งด้านการศกึษา สาธารณสุข และสวัสดิการที่มคีุณภาพใหค้รอบคลุม

และทั่วถึง 
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3. การเสริมสร้างศักยภาพชุมชน การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน และการสร้างความเข้มแข็งการเงินฐานราก

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อให้ชุมชนสามารถพึ่งพาตนเองได้ มสีิทธิในการจัดการทุน ที่ดิน

และทรัพยากรภายในชุมชม 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 

1. การบริหารจัดการเศรษฐกิจส่วนรวม 

2. การเสริมสร้างและพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันของภาคการผลิตและบริการ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

1. การรักษาฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติสร้างสมดุลของการอนุรักษ์และใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืนและเป็นธรรม 

2. เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากรน้ าเพื่อให้เกิดความมั่นคง สมดุล และยั่งยืน 

3. แก้ไขปัญหาวกิฤตสิ่งแวดล้อม  

4. ส่งเสริมการผลติและการบริโภคที่เป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม 

5. สนับสนุนการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก และเพิ่มขีดความสามารถในการปรับตัวต่อการ

เปลี่ยนแปลงสภาพภูมอิากาศ 

6. บริหารจัดการเพื่อลดความเสี่ยงด้านภัยพิบัต ิ 

7. พัฒนาระบบการบริหารจัดการและกลไกแก้ไขปัญหาความขัดแย้งด้านทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 

8. การพัฒนาความรว่มมอืด้านสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การเสรมิสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพื่อการพัฒนาประเทศสู่ความมั่งคั่งและยั่งยืน 

1. การรักษาความมั่นคงภายใน เพื่อใหเ้กิดความสงบในสังคมและธ ารงไว้ซึ่งสถาบันหลักของชาติ 

2. การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการปูองกันประเทศ เพื่อเตรยีมความพร้อมในการรับมือภัยคุกคามทั้ง

การทหารและภัยคุกคามอื่นๆ 

3. การส่งเสริมความรว่มมือกับต่างประเทศด้านความมั่นคง เพื่อบูรณาการความร่วมมือกับมิตรประเทศ

เพื่อผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจ สังคม และการปูองกันภัยคุกคามข้ามชาติ 

4. การรักษาความมั่นคงและผลประโยชน์ของชาติทางทะเลเพื่อคงไว้ซึ่งประโยชน์ทางเศรษฐกิจ สังคมและ

ความมั่นคงของชาติเหนอือาณาเขตทางทะเล 

5. การบริหารจัดการความมั่นคงเพื่อการพัฒนา เพื่อให้เกิดความสอดคล้องกันระหว่างแผนงานที่เกี่ยวข้อง

กับความมั่นคงการพัฒนาภายใต้การมีสว่นร่วมของภาคประชาชน 
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ยุทธศาสตร์ที่ ๖ การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบและธรรมาภิบาลใน

สังคมไทย 

1. ปรับปรุงโครงสร้างหน่วยงาน บทบาท ภารกิจ และคุณภาพบุคลากรภาครัฐ ให้มีความโปร่งใส ทันสมัย 

คล่องตัว มีขนาดที่เหมาะสม เกิดความคุม้ค่า 

2. ปรับปรุงกระบวนการงบประมาณ และสร้างกลไกในการตดิตามตรวจสอบการเงนิการคลังภาครัฐ 

3. เพิ่มประสิทธิภาพและยกระดับการให้บริการสาธารณะให้ได้มาตรฐานสากล 

4. เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

5. ปูองกันและปราบปรามการทุจรติและประพฤติมิชอบ 

6. ปฏิรูปกฎหมายและกระบวนการยุติธรรมให้มคีวามทันสมัย เป็นธรรม และสอดคล้องกับข้อบังคับสากล

หรอืข้อตกลงระหว่างประเทศ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๗ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจสิติกส์ 

1. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานดา้นคมนาคมขนส่ง 

2. การสนับสนุนการพัฒนาระบบขนส่ง 

3. การพัฒนาระบบโลจสิติกส์ 

4. การพัฒนาด้านพลังงาน 

5. การพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล 

6. การพัฒนาระบบน้ าประปา 

ยุทธศาสตร์ที่ ๘ การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 

1. เร่งสง่เสริมการลงทุนวิจัยและพัฒนาและผลักดันสู่การใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์และเชิงสังคม 

2. พัฒนาผูป้ระกอบการให้เป็นผู้ประกอบการทางเทคโนโลยี (Technopreneur) 

3. พัฒนาสภาวะแวดล้อมของการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 

ยุทธศาสตร์ที่ ๙ การพัฒนาภาค เมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ 

1. การพัฒนาภาคเพื่อสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจให้กระจายตัวอย่างทั่วถึง 

2. การพัฒนาเมือง 

3. การพัฒนาพืน้ที่เศรษฐกิจ 
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ยุทธศาสตร์ที่ ๑๐ ความร่วมมือระหว่างประเทศเพื่อการพัฒนา 

1. พัฒนาความเชื่อมโยงด้านการคมนาคมขนส่ง โลจสิติกส์ และโทรคมนาคมในกรอบความร่วมมอือนุ

ภูมภิาคภายใต้แผนงาน GMS, ACMECS, IMT-GT, BIMSTEC และ JDS และภูมภิาคอาเซียนเพื่ออานวย

ความสะดวกและลดต้นทุนด้านโลจิสติกส 

2. พัฒนาและส่งเสริมให้ไทยเป็นฐานของการประกอบธุรกิจ การบริการ และการลงทุนที่โดดเด่นในภูมภิาค 

3. การส่งเสริมการลงทุนไทยในต่างประเทศ (Outward investment) ของผู้ประกอบการไทย 

4. เปิดประตูการค้าและพัฒนาความรว่มมอืกับประเทศเพื่อนบ้านในลักษณะหุ้นส่วนทางยุทธศาสตร์ทั้งใน

ระดับอนุภูมิภาค และภูมิภาคที่มคีวามเสมอภาคกัน 

5. การสร้างความเป็นหุน้ส่วนการพัฒนากับประเทศในอนุภูมิภาค ภูมภิาค และนานาประเทศ 

6.บูรณาการภารกิจด้านความรว่มมอืระหว่างประเทศและดา้นการต่างประเทศ 

7. การเข้าร่วมเป็นภาคีความรว่มมอืระหว่างประเทศระหว่างภูมภิาคโดยมีบทบาทที่สรา้งสรรคเ์พื่อเป็น

ทางเลือกในการด าเนินนโยบายระหว่างประเทศในเวทีโลก เพื่อรักษาสมดุลในปฏิสัมพันธ์ระหว่างไทยและ

มหาอ านาจต่างๆ ทั้งในระดับโลกและภูมิภาค 

8. ส่งเสริมความรว่มมอืกับภูมภิาคและนานาชาติในการสร้างความมั่นคง 
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1.3  แผนพัฒนาภาค / แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด / แผนพัฒนาจังหวัด 

แผนพัฒนาภาค 

ในการด าเนินการเพื่อใหบรรลุนโยบายการพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือเพื่อใหเปนไปอยางสอดคลอง

กับทาทและวิสัยทัศนอยางเหมาะสมไดก าหนดกลยุทธการพัฒนาในแตละดานที่ชัดเจนและเปนไปอยางสอดคลอง

กับทาทศักยภาพอันน าไปสูการแกปญหาของพื้นที่โดยแบงชวงการพัฒนา3 ระยะไดแกผังกลยุทธระยะ5 ป พ.ศ. 

2555) ผังกลยุทธระยะ10 ป พ.ศ. 2560) และผังกลยุทธระยะ15 ป พ.ศ. 2565) โดยมีแนวทางในการก าหนดกล

ยุทธสรุปไดดังนี้ 

กลยุทธที1่: การพัฒนาภาคเปนศูนยกลางการเกษตรเศรษฐกิจ 

กลยุทธที2่: การพัฒนาอุตสาหกรรมตามศักยภาพของพืน้ที่ 

กลยุทธที3่: การพัฒนาเมืองศูนยกลางการคาและบริการ 

กลยุทธที4่: การพัฒนาเชื่อมโยงแหลงทองเที่ยวตามความหลากหลายทางวัฒนธรรมและ

ทรัพยากรธรรมชาติ 

กลยุทธที5่: การอนุรักษและฟนฟูพืน้ที่ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอมประวัติศาสตรและ

วัฒนธรรมอยางสมดุลและยั่งยืน 

  กลยุทธที6่: การปองกันและบรรเทาภัยพิบัติ 

กลยุทธที7่: การสรางสมดุลในการพัฒนาระหวางเมอืงและชนบทเพื่อพัฒนาวิถีชีวติชุมชนและสิ่ง

แวดลอมใหดีขึ้น 

 กลยุทธที8่: การพัฒนาระบบคมนาคมขนสงอยางมปีระสิทธิภาพ 

กลยุทธที9่: การพัฒนาแหลงน้ าใหเพียงพอส าหรับการอุปโภค-บริโภคเกษตรกรรมและ

อุตสาหกรรม 

 กลยุทธที1่0 : การพัฒนาทางดานการศึกษาและสาธารณสุขอยางทั่วถึง 

กลยุทธที1่1 : การพัฒนาพลังงานทดแทนอยางมปีระสิทธิภาพและเปนมติรกับสิ่งแวดลอม 
 

  แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 

กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง (นครราชสีมา ชัยภูมิ สุรนิทร์ บุรีรัมย์) 

วิสัยทัศน์ 

  "ประตูอีสานสู่สากล (Northeast Gateway to Global Communities)” 

เป้าประสงค์การพัฒนา 

สังคมเข้มแข็ง ประชาชนมั่งคั่ง 



-30- 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนาการแปรรูปสินค้าเกษตรอินทรีย์ (ข้าวหอมมะล)ิ 

เพื่อการส่งออก  โดยมียุทธศาสตรป์ระกอบด้วย 

1. การเพิ่มศักยภาพในการผลิตเกษตรอินทรีย์เพื่อการส่งออก 

2. การเพิ่มความเข้มแข็งและเชื่อมเครือข่ายสถาบันเกษตรกรเพื่อการแปรรูปและการตลาด 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 : การพัฒนาการแปรรูปสินค้าเกษตร  โดยมียุทธศาสตรป์ระกอบด้วย 

1. การเพิ่มศักยภาพในการผลิตข้าวหอมมะลิและมันส าปะหลัง การแปรรูปและการส่งออก 

2. การรักษาสิ่งแวดล้อม 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 : การพัฒนาผลิตภัณฑ์ผ้าไหม   โดยมียุทธศาสตรป์ระกอบด้วย 

1. การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานผลิตภัณฑ์ผา้ไหม 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 : การพัฒนาอุตสาหกรรมสิ่งทอ   โดยมียุทธศาสตรป์ระกอบด้วย 

1.   จัดกระบวนการเรียนรู้และเพิ่มทักษะแรงงาน 

2. ส่งเสริมการลงทุนด้านอุตสาหกรรมสิ่งทอ 

3. เพิ่มขีดความสามารถในการแขง่ขันของผูป้ระกอบการ 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 : การพัฒนาอุตสาหกรรมยานยนต์ โดยมียุทธศาสตร์ประกอบด้วย 

1. ยกระดับศักยภาพอุตสาหกรรมยานยนต์แบบบูรณาการ 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 : การพัฒนาอุตสาหกรรมสิ่งทอ   โดยมียุทธศาสตรป์ระกอบด้วย 

1. การเพิ่มศักยภาพแหล่งท่องเที่ยวและกิจกรรมการท่องเที่ยว 

2. การเพิ่มรายได้จากการท่องเที่ยว 

3. การเพิ่มศักยภาพสินค้าและบริการ 
 

แผนพัฒนาจังหวัด 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดชัยภูมิ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑  พัฒนาขีดความสามารถในการผลิต  การจัดการสินค้าและบริการสร้างมูลค่าเพิ่มอย่างมี

ประสิทธิภาพและยั่งยืน 

เป้าประสงค์ 

๑. ผลติภาพการผลติของภาคการเกษตรเพิ่มขึ้น 

๒. ผลติภาพการผลติของภาคอุตสาหกรรมเพิ่มขึ้น 
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๓. ประชาชนมีรายได้เพิ่มขึ้น 

๔. สินค้าและบริการมีมูลค่าเพิ่มขึน้ 

ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 

๑. ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของผลผลติภาคการเกษตร 

๒. ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของผลผลติเฉลี่ยต่อไร่ของมันส าปะหลังและอ้อย 

๓. ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของผลิตภัณฑไ์หมที่ได้มาตรฐาน 

๔. ร้อยละของผลติภาพการผลิตภาคอุตสาหกรรมเพิ่มขึ้น 

๕. ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของมูลค่าสินค้าเกษตร 

กลยุทธ์และแนวทาง 

๑. การเพิ่มประสทิธิภาพและศักยภาพการผลติภาคการเกษตร 

๑.๑ การพัฒนาทรัพยากรการเกษตรให้เข้มแข็งและยั่งยืน 

๑.๒  พัฒนาผลติภาพการผลิตสนิค้าการเกษตร  ได้แก่  ขา้ว  มันส าปะหลัง  อ้อย  โรงงาน  พริก  

ยางพารา  ตลอดหว่งโซ่อุปทานเชื่อมโยงการตลาด  และเครือขา่ยสินค้าเกษตร 

๑.๓  พัฒนาเกษตรกร  สถาบันเกษตรกร  และวิสาหกิจชุมชน 

๑.๔  พัฒนาพืน้ที่การเกษตร  และการถือครองที่ดิน 

๒. การเพิ่มประสทิธิภาพและศักยภาพการผลติภาคอุตสาหกรรม 

๒.๑พัฒนาอุตสาหกรรม  และอุตสาหกรรมแปรรูปผลผลติการเกษตร 

๒.๒  พัฒนาฝมีอืแรงงานและบริหารจัดการแรงงานอย่างเป็นระบบ 

๒.๓  พัฒนาและส่งเสริมการท าเมอืงแร่โปแตช  และอุตสาหกรรมต่อเนื่อง 

๓. การเพิ่มประสทิธิภาพและศักยภาพของสินค้าและบริการ 

๓.๑  พัฒนาผลติภัณฑ์ไหมและผลิตภัณฑชุ์มชนและท้องถิ่นให้มีคุณภาพ 

๓.๒  พัฒนาผูป้ระกอบการและเครือข่ายด้านการตลาด 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาการท่องเที่ยวให้มีคุณภาพได้มาตรฐาน 

เป้าประสงค์ 

๑. จ านวนนักท่องเที่ยวเพิ่มขึ้น 

๒. สินค้าและบริการด้านการท่องเที่ยวมีมูลคา่เพิ่มขึ้น 

๓. แหลง่ท่องเที่ยวได้รับการพัฒนาให้มคีุณภาพได้มาตรฐานเพิ่มขึ้น 

ตัวชี้วัด 

๑. ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของจ านวนนักท่องเที่ยว 
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๒. ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของรายงานจากสินคา้และบริการการท่องเที่ยว 

๓. จ านวนแหลง่ท่องเที่ยวที่ได้รับการพัฒนาให้คุณภาพได้มาตรฐานเพิ่มขึน้ 

กลยุทธ์และแนวทาง 

๑. ปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพแหลง่ท่องเที่ยวให้มคีุณภาพมาตรฐาน 

๒. ส่งเสริมการตลาดและการประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวทั้งในและต่างประเทศ 

๓. ส่งเสริมองค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นให้มศีักยภาพในการบริหารจัดการการท่องเที่ยวใหเ้กิดความสมดุล

และยั่งยืน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมแบบมีส่วนร่วมอย่างยั่งยืน 

เป้าประสงค์ 

๑. ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อมมีความสมดลและยั่งยืน 

๒. การใชพ้ลังงานทดแทนและอนุรักษ์พลังงานอย่างยั่งยืน 

ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 

๑. สัดส่วนของพื้นที่ปุาสมบูรณ์ต่อพื้นที่จังหวัดเพิ่มขึน้ 

๒. สัดส่วนพืน้ที่ปุาที่ได้รับการอนุรักษ์และฟื้นฟูให้คงสภาพสมบูรณ์ 

๓. ระดับความส าเร็จของการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

๔. ระดับความส าเร็จของการบริหารจัดการภัยพิบัติ 

๕. ระดับความส าเร็จของการบริหารจัดการใช้พลังงานทดแทน 

กลยุทธ์และแนวทาง 

๑. การอนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อม 

๒. การพัฒนาระบบการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างบูรณาการ 

๓. การเตรียมความพร้อมเพื่อรับมือกับภัยพิบัติทางธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ พัฒนาสังคมและคุณภาพชีวติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

เป้าประสงค์ 

๑. ดัชนมีวลรวมความสุขของประชาชนเพิ่มขึน้ 

๒. ประชาชนและชุมชนเข้มแข็งพึ่งพาตนเองได้ 

๓. สังคม  ชุมชนมคีวามปลอดภัยในชีวติและทรัพย์สิน 
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ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 

๑. ร้อยละของประชากรวัยเรียนได้รับการศกึษาที่ดแีละมีคุณภาพ 

๒. ร้อยละของประชากรมีหลักประกันสุขภาพที่ดมีีมาตรฐานและทั่วถึง 

๓. จ านวนชุมชนที่ด าเนินการตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพิ่มสูงขึน้ 

๔. ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของดัชนีมวลรวมความสุขของประชาชน 

๕. ร้อยละที่ลดลงของการเกิดคดีอาชญากรรมในพืน้ที่ 

กลยุทธ์และแนวทาง 

๑. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวติ 

๒. การพัฒนาการศกึษา 

๓. การพัฒนาการสาธารณสุข 

๔. การสรา้งความเข้มแข็งของชุมชน 

๕. การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

๖. การรักษาความมั่นคง  ความปลอดภัย 

 

1.4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดชัยภูมิ พ.ศ.2559-2563 

วิสัยทัศน์ 

“เป็นศูนย์กลางการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ธรรมชาติและวัฒนธรรม เป็นแหล่งผลติอาหารพลังงานทดแทน

ส าคัญ และเป็นสังคมคุณภาพที่พรอ้มก้าวสู่ประชาคมอาเซียน” 

พันธกิจ 

1.ส่งเสริมการพัฒนาการศกึษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และภูมปิัญญาท้องถิ่น 

2.พัฒนาคุณภาพชีวติและความเป็นอยู่ที่ดีของประชาชน 

3.พัฒนาศักยภาพและขีดความสามารถภาคการเกษตร 

4.พัฒนาศักยภาพด้านการท่องเที่ยว 

5.ส่งเสริมการอนุรักษ์และใช้พลังงานอย่างมคีุณค่า 

6.พัฒนาโครงสร้างพืน้ฐานเพื่อเพิ่มขดีความสามารถและรองรับการเจรญิเติบโตของจังหวัด 

7.บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม 

8.บริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี มีประสิทธิภาพ 
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เป้าประสงค์หลัก 

1.เด็กเยาวชนและประชาชนของจังหวัดชัยภูมไิด้รับการศกึษาที่มคีุณภาพ 

2.ศาสนาศลิปวัฒนธรรมและภูมปิัญญาท้องถิ่นได้รับการสบืสานคุณค่า 

3.ประชาชนมีคุณภาพชวีิตที่ดีครอบครัวอบอุ่นชุมชนเข้มแข็ง 

4.เกษตรกรมีรายได้สูงขึ้น 

5.การท่องเที่ยวของจังหวัดชัยภูมิได้รับความนยิมเพิ่มสูงขึ้น 

6.เป็นแหล่งสร้างพลังงานทดแทนที่ใหญ่ที่สุดในภาคตะวันออกเฉียงเหนอื 

7.ประชาชนมสี่วนร่วมในการอนุรักษ์และใช้พลังงานอย่างมคีุณค่า 

8.มีระบบโลจสิติกส์ที่รองรับการเป็นศูนย์กลางทางการตลาดและเชื่อมโยงประเทศสู่ประชาคม 

อาเซียน 

9.ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการอนุรักษ์และฟื้นฟู 

10.มีการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

ประเด็นยุทธศาสตรก์ารพัฒนาจากการวิเคราะหว์ิสัยทัศนพ์ันธกิจสามารถน ามาก าหนดประเด็น

ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาในภาพรวมดังนี้ 

ยุทธศาสตรท์ี่1 การพัฒนาคนและสังคมที่มคีุณภาพ 

ยุทธศาสตรท์ี่  2  การพัฒนาคุณภาพชวีิตและความเป็นอยู่ของประชาชนให้เข้มแข็งและยั่งยืน 

ยุทธศาสตรท์ี่  3  การพัฒนาศักยภาพและขีดความสามารถด้านการเกษตร 

ยุทธศาสตรท์ี่  4  การพัฒนาศักยภาพการท่องเที่ยว 

 

ยุทธศาสตรท์ี่  5  การส่งเสริมการอนุรักษ์และใชพ้ลังงานอย่างมคีุณค่า 

ยุทธศาสตรท์ี่  6  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพื่อรองรับการเป็นศูนย์กลางทางการตลาดและการ

เชื่อมโยงสูป่ระเทศในประชาคมอาเซียน 

ยุทธศาสตรท์ี่  7  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมแบบมีสว่นรว่ม 

ยุทธศาสตรท์ี่  8  การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีมปีระสิทธิภาพ 
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าใหญ่ 

ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าใหญ่ภายใต้แผนยุทธศาสตร์

การพัฒนา (พ.ศ. 2558–2562)เป็นการก าหนดว่าในอนาคตองคก์ารบริหารส่วนต าบลท่าใหญ่จะเป็นไปในทิศทางใด 

และเป็นเครื่องมือก าหนดแนวทางการพัฒนาของแผนพัฒนาต าบล 4ปี (พ.ศ.2561 – 2564) ว่ามีความสอดคล้อง

กับวัตถุประสงค์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเพียงใด  โดยมีรายละเอียดแนวทางการพัฒนาดังนี้ 

2.1  วิสัยทัศนก์ารพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลท่าใหญ่ 

   “ ท่าใหญ่น่าอยู่ฟื้นฟูการศึกษาวัฒนธรรม 

   เกษตรกรรมยั่งยืนสวัสดิการ สิ่งแวดล้อมดี 

   โครงสร้างพื้นฐานทั่วถึงราษฎรมีส่วนร่วม ” 

2.1.1  พันธกิจ (MISSION ) 

1. การพัฒนาชุมชนให้นา่อยู่มีความเข้มแข็ง โดยได้รับบริการสาธารณะโครงสร้างพื้นฐานที่จ าเป็น เพื่อ

รองรับขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ 

2.ส่งเสริมการศกึษา  ฟื้นฟูศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและภูมปิัญญาท้องถิ่น 

3. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของคน ครอบครัวและชุมชนในการพึ่งตนเอง 

4. การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐที่มแีละมีส่วนรว่มจากทุกภาคส่วน 

5. ส่งเสริมการจัดสวัสดิการให้ประชาชนอย่างทั่วถึง 

 6. อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมใหม้ีความสมบูรณ์และยั่งยืน 

2.1.2  จุดมุง่หมายเพื่อการพัฒนา 

1. การได้รับบริการด้านโครงสรา้งพื้นฐานให้มีความสะดวกและเสมอภาค 

2.การส่งเสริมด้านการศกึษา  อนุรักษ์ศาสนา ประเพณี ศิลปวัฒนธรรมอันดีงามและภูมปิัญญาท้องถิ่นให้

คงอยู่ 

3. ประชาชนมศีักยภาพ มีความรู้ มีรายได้เพียงพอสามารถพึ่งตนเองได้ 

4. การบริหารจัดการภาครัฐที่ดแีบบบูรณาการและมีส่วนร่วม 

5. ประชาชนมคีุณภาพชีวติที่ดเีด็กและเยาวชนและผู้สูงอายุได้รับการจัดสวัสดิการตามความเหมาะสม 

6. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการดูแลใหม้ีความสมบูรณ์และยั่งยืน 
 องค์การบริหารส่วนต าบลท่าใหญ่ได้ก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาเพื่อให้สามารถด าเนินการไปสู่วิสัยทัศน์

ที่ก าหนดไว้  โดยก าหนดยุทธศาสตรห์ลักไว้  6  ยุทธศาสตร์  ดังนี้ 
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2.2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าใหญ่ 

ได้ก าหนดยุทธศาสตรก์ารพัฒนาเพื่อให้สามารถด าเนินการไปสู่วิสัยทัศนท์ี่ก าหนดไว้  โดยก าหนด

ยุทธศาสตรห์ลักไว้  6  ยุทธศาสตร์  ดังนี้ 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

เป้าประสงค์ 

1. มกีารก่อสร้าง และซ่อมแซมถนนที่ได้มาตรฐาน 

2.ประชาชนได้รับความสะดวกจากสาธารณูปโภค 

3. มรีะบบการคมนาคมที่สะดวกปลอดภัย 

ตัวชี้วัด 

1. จ านวนการก่อสร้างและปรับปรุงถนนทางระบายน้ า 

2.  จ านวนปริมาณการขยายเขตไฟฟูาและไฟฟูาสาธารณะ 
 3.  จ านวนปริมาณการก่อสร้าง ขยายเขตประปาปรับปรุง ซ่อมแซม ระบบประปาให้ครบทุกครัวเรือน 

4.  จ านวนการก่อสร้างแหล่งกักเก็บน้ า และปริมาณผูไ้ด้รับประโยชน์จากแหล่งน้ า 

5.  จ านวนการได้รับบริการสาธารณะอื่น ๆ เช่น โทรศัพท์สาธารณะ 

ค่าเป้าหมาย 

มุ่งเน้นการก่อสร้างและซ่อมบ ารุงรักษาด้านโครงสร้างพื้นฐานในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลให้มี

ความสะดวกและมาตรฐาน รวมถึงการให้บริการสาธารณด้านต่างๆ  เพื่อสนับสนุนยุทธศาสตร์ด้านอื่น ๆ ให้

ประสบความส าเร็จ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ด้านคมนาคมขนส่ง ด้านความสงบเรียบร้อย และความสงบสุขของ

ประชาชนและด้านเศรษฐกิจ 

กลยุทธ์แนวทางการพัฒนา 

 ก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐานทางด้านเศรษฐกิจให้ประชาชนได้รับการบริการสาธารณะให้ความสะดวก และ

รวดเร็วขึ้น  โดยเน้นการมีมาตรฐานและเกิดความยุติธรรมดังนี้ 

 1.  ก่อสร้างปรับปรุงซ่อมแซม และบ ารุงถนนสะพาน ท่อระบายน้ าใหเ้ป็นไปด้วยความสะดวก 

 2.  ก่อสร้างขยายเขตไฟฟูาและไฟฟูาสาธารณะ 

 3.  ก่อสร้างและขยายเขตปรับปรุง ซ่อมแซม ระบบประปาหมูบ่้าน 

 4. ก่อสร้างแหล่งกักเก็บน้ าเพื่อการเกษตรและการอุปโภค - บริโภค 

5.  บริการสาธารณะที่ประชาชนพึงได้รับ 
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2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

เป้าประสงค์ 

1. สินค้าเกษตรมคีุณภาพและจ านวนเพิ่มขึน้ 

2. ครัวเรอืนมรีายได้เพิ่มขึ้น 

3. ประชาชนมงีานท ามีรายได้ที่มั่นคง 

3. ชุมชนเข้มแข็งพึ่งพาตนเองได้ 

ตัวชี้วัด 

1. จ านวนบุคลากรที่มทีักษะในการผลิตผลทางเกษตร 

 2.  จ านวนครัวเรือนและกลุ่มอาชีพที่มีทักษะในการประกอบอาชีพ 

 3.  จ านวนคนว่างงานในเขตพืน้ที่ลดลง 

ค่าเป้าหมาย 

มุ่งเน้นการเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนทางเศรษฐกิจระดับบุคคล ครอบครัวและชุมชน

ท้องถิ่น โดยเฉพาะผลิตผลทางการเกษตรการแปรรูปสินค้าทางการเกษตร ให้มคีวามสามารถและทักษะในการ

พัฒนาฝมีอืในการผลติเพิ่มมูลค่าของสินค้าและสามารถขยายการตลาดไปสู่ตลาดกลาง ซึ่งเป็นไปตามยุทธศาสตร์

การพัฒนาฟื้นฟูและพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากและยุทธศาสตรก์ารแก้ไขปัญหาความยากจนของจังหวัด 

กลยุทธ์แนวทางการพัฒนา 

1.  ส่งเสริมศักยภาพและขีดความสามารถในการเพิ่มผลผลติทางการเกษตรและการแปรรูปสินค้า 

 ทางการเกษตร 

 2.  เสริมสร้างและเพิ่มทักษะอาชีพของครัวเรือนและกลุ่มอาชีพ 

3.  ลดอัตราการว่างงานและการอพยพแรงงานออกนอกพืน้ที่ 
 

3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวติ 

เป้าประสงค์ 

1. ผูด้้อยโอกาสได้รับการดูแลอย่างทั่วถึง 

2. ประชาชนได้รับการศกึษาอย่างทั่วถึง 

3. ประชาชนได้รับการดูแลด้านสุขภาพอย่างทั่วถึง 

4. วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นได้รับการอนุรักษ์และฟื้นฟู 
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ตัวชี้วัด 

 1.  จ านวนประชาชนได้รับการจัดสวัสดิการเพิ่มขึน้ 

 2.  จ านวนประชาชนที่ได้รับการศกึษาและศกึษาเพิ่มขึน้ 

 3.  จ านวนประชาชนผูม้ีสุขภาพร่างกายและสุขภาพจติดี 

 4.  จ านวนกิจกรรมด้านวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นได้รับการอนุรักษ์และฟื้นฟู 

ค่าเป้าหมาย 

มุงเน้นการเสริมสร้างทักษะของคนภายในชุมชนทั้งทางด้านจิตใจ ด้านการศึกษา ด้านสุขภาพ

อนามัย ด้านสวัสดิการและสังคม ด้านกีฬา  ให้มีคุณภาพและพึ่งพาตนเองได้ ซึ่งเป็นไปตามแนวทางแผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12  (พ.ศ. 2555 – 2559)  

กลยุทธ์แนวทางการพัฒนา 

 1.  ด้านคุณธรรม จริยธรรมและวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 

2.  ส่งเสริมการศกึษาและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 3.  ส่งเสริมด้านสุขภาพและอนามัย 

 4.  ส่งเสริมด้านสวัสดิการชุมชน 

 5.  ส่งเสริมด้านกีฬาและการนันทนาการ 

 6.  ส่งเสริมและสนับสนุนการเพิ่มรายได้ 
      

4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

เป้าประสงค์ 

1. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีความสมดุล 

2. ประชาชนเข้ามามีบทบาทในการดูแลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ตัวชี้วัด 

 1.  จ านวนของการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

 2.  มีการเพิ่มและฟื้นฟูสภาพทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อมดีขึ้น 

 3.  ปริมาณขยะมูลฝอยลดน้อยลงและมีการบริหารจัดการขยะ 

ค่าเป้าหมาย 

เพื่อพัฒนาระบบการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอันพึงปรารถนาร่วมกัน

ไม่ให้มปีัญหาภายในชุมชนและชุมชนเข้ามามีสว่นร่วมในการดูแลทรัพยากร 

กลยุทธ์แนวทางการพัฒนา 

1.  สร้างจิตส านกึและความตระหนักในการจัดการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

2.  สร้างจิตส านึกและความตระหนักในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม 
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3.   ส่งเสริมการพัฒนาและฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 4.   การบริหารจัดการและรณรงคก์ าจัดขยะมูลฝอย 
  

5.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 

เป้าประสงค์ 

1. ประชาชนได้รับบริการจากรัฐอย่างทั่วถึง 

2. ประชาชนเข้ามามีสว่นร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 

3. ประชาชนมคีวามพึงพอใจในการรับบริการจากรัฐ 

ตัวชี้วัด 

 1.  จ านวนผูม้ีสว่นร่วมในการพัฒนาทางการเมอืงและสังคมในระบอบประชาธิปไตยอันมี        

พระมหากษัตรยิ์เป็นประมุข 

 2.  จ านวนบุคลากรและอุปกรณ์มีศักยภาพในการบริการประชาชนเพิ่มขึ้น 

  3.  ประชาชนมคีวามรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับด้านการเมือง การปกครองเพิ่มขึ้น 

4.  ความพึงพอใจของประชาชนผูใ้ช้บริการ 

ค่าเป้าหมาย 

มุ่งเน้นพัฒนาศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าใหญ่ ให้มีประสิทธิภาพ

มากยิ่งขึน้ เพื่อสนับสนุนประชาชนทุกภาคส่วนให้มีส่วนร่วมในการพัฒนาและตรวจสอบการท างานของภาครัฐ

ตามยุทธศาสตร์การปูองกันและปราบปรามการทุจรติประพฤติมิชอบและตามหลักการบริหารราชการให้

เป็นไปตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมอืงที่ดีมุ่งเน้นการพัฒนา  บุคลากรใหม้ีความรู้ความสามารถ  รวมถึง

การบริหารงานด้านต่างๆในองค์กรให้เกิดคุณภาพสูงสุด 

กลยุทธ์แนวทางการพัฒนา 

1.  ส่งเสริมการมีส่วนรว่มของประชาชนและองค์กรทุกภาคส่วนในการพัฒนาทางการเมอืงและสังคม 

2.  ส่งเสริมการเพิ่มศักยภาพของบุคลากรและองค์กรใหม้ีขดีความสามารถในการพัฒนา 

3.  ส่งเสริมความรูค้วามเข้าใจในด้านการเมอืง การปกครองให้แก่ประชาชน 

 4.  การพัฒนาและจัดระเบียบของชุมชนและสังคม    

6.  ยุทธศาสตร์ตามแผนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินและแนวนโยบายของรัฐบาล 

เป้าประสงค์ 

1. สังคมมคีวามปลอดภัยในชีวติและทรัพย์สิน 

2. ชุมชนเกิดความเข้มแข็งไม่เกี่ยวข้องกับยาเสพติด 

3. ด าเนินการตามภารกิจที่ได้รับการถ่ายโอนจากรัฐบาล 

ตัวชี้วัด 
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1.  จ านวนภารกิจที่ได้รับการถ่ายโอนงานบริการกิจการสาธารณะ 

 2.  ปัญหายาเสพติดไม่มีและชุมชนเข้มแข็ง 

 3.  ประชาชนได้รับความปลอดภัยในชีวติและทรัพย์สนิ จ านวนอุบัติเหตุ อุบัติภัย อาชญากรรมลดลง 

4. การด าเนินการตามแนวนโยบายสอดคล้องกับรัฐบาลและจังหวัด 

 

ค่าเป้าหมาย 

มุ่งเน้นการปฏิบัติงานหรือด าเนินการตามภารกิจที่ได้รับการถ่ายโอนในการจัดระบบบริการ

สาธารณะระหว่างรัฐกับองค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น ตามแผนการกระจายอ านาจให้แก่องคก์ร ปกครอ งส่ ว น

ท้องถิ่นและปฏิบัติงานตามแนวทางนโยบายของรัฐบาล 

กลยุทธ์แนวทางการพัฒนา 

 ปฏิบัติงานตามภารกิจที่ได้รับการถ่ายโอนงานในการจัดการระบบบริการสาธารณะตามแนวทางและ

หลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการกระจายอ านาจก าหนดและด าเนินงานหรอืกิจกรรมการที่ได้มอบจากรัฐบาล 

 1.  การถ่ายโอนงานกิจการต่าง ๆ 

2.  ส่งเสริมอัตราการปูองกันเฝาูระวังรักษาบ าบัดผูเ้สี่ยงตดิยาเสพติด และรักษาชุมชนให้เข้มแข็ง 

3.  ส่งเสริมระบบความปลอดภัยในชีวติและทรัพย์สนิใหส้ามารถลดปัญหาความ 

รุนแรงจากอุบัติเหตุ อุบัติภัย อาชญากรรมและสาธารณภัยต่าง ๆ  

4.  ส่งเสริมและสนับสนุนแนวนโยบายของรัฐบาลและยุทธศาสตรก์ารพัฒนาจังหวัด 
 

3. จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 

ปรับปรุง พัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน สาธารณูปโภคและบริการสาธารณะให้ครอบคลุมได้มาตรฐาน 

เป็นการจัดสร้างปรับปรุง ใหบ้ริการโครงสร้างพื้นฐาน ไม่ว่าจะเป็น ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  ถนนเพื่อการเกษตร 

ก่อสร้างสะพาน  ระบบระบายน้ าทางเท้า ระบบไฟฟูา ประปา โทรศัพท์สถานที่ออกก าลังกาย อาคารเอนกประสงค์  

การปรับปรุงภูมิทัศน์และอื่น ๆที่มคีวามจ าเป็นแก่ประชาชนให้ได้มาตรฐานในการใช้งานและมีความปลอดภัย  

ส่งเสริมเศรษฐกิจระดับบุคคล ครอบครัวและชุมชนท้องถิ่น โดยเฉพาะผลติผลทางการเกษตรการ

แปรรูปสินค้าทางการเกษตร ให้มคีวามสามารถและทักษะในการพัฒนาฝีมอืในการผลติเพิ่มมูลค่าของสินค้าและ

สามารถขยายการตลาดไปสู่ตลาดกลางเสริมสร้างและเพิ่มทักษะอาชีพของครัวเรือนและกลุ่มอาชีพ  มี การสร้าง

อาชีพเสริมเพื่อเพิ่มรายได้และลดรายจา่ยในครัวเรือน 

พัฒนาความเข้มแข็งของชุมชนตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ในการด าเนินชีวติและการพัฒนาอาชีพ การ

ด าเนินชีวิตและการพัฒนาอาชีพส่งเสริมอาชีพให้แก่คนในชุมชนตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง สร้างความเข้มแข็ง

ให้สถาบันครอบครัว ส่งเสริมสวัสดิการสังคมแก่เด็ก เยาวชน สตร ีผูสู้งอายุ คนพิการ และผูด้้อยโอกาสโดยไม่เลอืก

ปฏิบัติ ส่งเสริมพัฒนาให้ประชาชน ได้มกีารศกึษาอย่างทั่วถึง   สง่เสริมการออกก าลังกาย 
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เพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรงสมบูรณ์ ส่งเสริมให้เกิดการอนุรักษ์ สืบทอด ศาสนา วัฒนธรรม 

ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น เพื่อให้เกิดการเรียนรู้ 

ส่งเสริมการอนุรักษ์ ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมแบบมีสว่นร่วม โดยการสรา้ง

จติส านึกและส่งเสริมให้ประชาชนมสี่วนร่วมในการอนุรักษ์ พลังงาน ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม เพื่อลด

ภาวะโลกร้อนการรักษาสภาพแวดล้อม ไม่สร้างมลพิษ และพัฒนาแหล่งน้ า แม่น้ า คูคลอง ให้เกิดระบบนิเวศแหล่ง

น้ าที่ด ีและสามารถน าน้ าจากแหล่งน้ าต่าง ๆ มาใช้ใหเ้กิดประโยชน์ในการพัฒนาด้านต่าง ๆ ต่อไป  

ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าใหญ่ ให้มีประสิทธิภาพ

มากยิ่งขึน้ สามารถรู้เท่าทันโลกทันเหตุการณ์ส่งเสริม สนับสนุนการมสี่วนรว่มของชุมชน เพื่อสร้างความเข้มแข็งให้

ชุมชน ส่งเสริมให้ประชาชนมีสว่นร่วมทางการเมอืงการปกครอง อาทิเช่น รณรงคใ์หม้าใช้สทิธิเลือกตั้งทั้งในระดับ

ท้องถิ่นและระดับชาติ ส่งเสริมพัฒนาใหเ้กิดกระบวนการท างานที่มีความเป็นประชาธิปไตย ยอมรับฟังความ

คิดเห็นของประชาชนอย่างเท่าเทียม 

ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามภารกิจที่ได้รับการถ่ายโอนงานในการจัดการระบบบริการสาธารณะเชน่

ด้านการศกึษา  และอื่นๆ ส่งเสริมสนับสนุนให้เกิดความปลอดภัยในชีวติและทรัพย์สิน แก่หมูบ่้านในเขตองค์การ

บริหารส่วนต าบลท่าใหญ่ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

4.ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

โครงสรา้งความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตรใ์นการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลท่าใหญ่  พ.ศ. 2561 - 2564 
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ยุทธศาสตร์ชาต ิ

๒๐  ปี 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 

ด้านความมั่นคง 

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ 
ด้านการสร้างความสามารถ

ในการแข่งขัน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ 
การพัฒนาและเสริมสร้าง

ศักยภาพคน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ 
ด้านการสร้างโอกาสความ
เสมอภาคและเท่าเทียมกัน

ทางสังคม 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ 
ด้านการสร้างการเติบโต

บนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ ๖ 
ด้านการปรับสมดุลและ

พัฒนาระบบบริหารจัดการ
ภาครัฐ 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจฯ 

ฉบับท่ี  ๑๒ 

ยุทธศาสตร์ที่   
๗ 

การพัฒนา
โครงสร้าง

พื้นฐานและ
ระบบโลจิ

สติกส์ 

ยุทธศาสตร์ที่   
๖ 

การบริหาร
จัดการในภาครัฐ  
การป้องกันการ
ทุจริตประพฤติ

ชอบ  และธรรมภิ
บาลในสังคมไทย 

ยุทธศาสตร์ที่ 
๓ 

การสร้าง
ความเข้มแข็ง
ทางเศรษฐกิจ
และแข่งขัน

ได้อย่างยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่  
๑ 

การเสริมสร้าง
และพัฒนา
ศักยภาพทุน

มนุษย ์

ยุทธศาสตร์ที่   
๑๐ 

ความร่วมมือ
ระหว่าง

ประเทศเพื่อ
การพัฒนา 

ยุทธศาสตร์ที่  
๔ 

การเติบโตที่
เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม

เพื่อการ
พัฒนายั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่    
๘ 

การพัฒนา
วิทยาศาสตร์
เทคโนโลยี  
วิจัย   และ
นวัตกรรม 

ยุทธศาสตร์ที่    
๙ 

การพัฒนา
ภาค   เมือง   
และพื้นที่
เศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร์ที่  
๒ 

การสร้างความ
เป็นธรรมและ

ลดความ
เหลื่อมล้้าใน

สังคม 

ยุทธศาสตร์ที่ 
๕ 

การเสริมสร้าง
ความมั่นคง
แห่งชาติเพื่อ
การพัฒนา
ประเทศ  สู่

ความมั่งค่ังและ
ยั่งยืน 
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แผนพัฒนา
เศรษฐกิจฯ 

ฉบับท่ี  ๑๒ 

ยุทธศาสตร์ที่  
๑ 

การเสริมสร้าง
และพัฒนา
ศักยภาพทุน

มนุษย ์

ยุทธศาสตร์ที่   
๑๐ 

ความร่วมมือ
ระหว่าง

ประเทศเพื่อ
การพัฒนา 

ยุทธศาสตร์ที่ 
๕ 

การ
เสริมสร้าง
ความมั่นคง
แห่งชาติเพื่อ
การพัฒนา
ประเทศ  สู่
ความมั่งค่ัง
และยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่    
๙ 

การพัฒนา
ภาค   เมือง   
และพื้นที่
เศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร์ที่    
๘ 

การพัฒนา
วิทยาศาสตร์
เทคโนโลยี  
วิจัย   และ
นวัตกรรม 

ยุทธศาสตร์ที่   
๗ 

การพัฒนา
โครงสร้าง

พื้นฐานและ
ระบบโลจิ

สติกส์ 

ยุทธศาสตร์ที่   
๖ 

การบริหาร
จัดการในภาครัฐ  
การป้องกันการ
ทุจริตประพฤติ

ชอบ  และธรรมภิ
บาลในสังคมไทย 

ยุทธศาสตร์ที่  
๔ 

การเติบโตที่
เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม

เพื่อการ
พัฒนายั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่  
๒ 

การสร้างความ
เป็นธรรมและ

ลดความ
เหลื่อมล้้าใน

สังคม 

ยุทธศาสตร์ที่ 
๓ 

การสร้าง
ความเข้มแข็ง
ทางเศรษฐกิจ
และแข่งขัน

ได้อย่างยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์
การพัฒนา 

ที่   8 : 
การบริหาร

จัดการ
บ้านเมืองที่ดี

มี
ประสิทธิภาพ 

 

 

 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา 
ที่   7 : 

การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรม 

ชาติและ
สิ่งแวดล้อมแบบมี

ส่วนร่วมและ
ยั่งยืน 

 
 

 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ที่   6 : 

การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
เพื่อรองรับการเป็นศูนย์กลาง

ทางการตลาดและการ
เชื่อมโยงสู่ประเทศใน
ประชาคมอาเซียน 

 
 
 
 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา 
ที่   5 : 

การส่งเสริมการ
อนุรักษ์และใช้
พลังงานอย่างมี

คุณค่า 
 
 
 

 

ยุทธศาสตร์
การพัฒนา 

ที่   4 : 
การพัฒนา

ศักยภาพการ
ท่องเที่ยว 

 
 

 

 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา 
ที่   3 : 

การพัฒนา
ศักยภาพและขีด

ความสามารถดา้น
การเกษตร 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา 
ที่   2 : 

การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตและความเป็นอยู่

ของประชาชนให้
เข้มแข็งอย่างยั่งยืน   

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่   
๑ 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาท่ี  1  : 

  การพัฒนาคน
และสังคมที่มี

คุณภาพ 
 

ยุทธศาสตร์
กลุ่มจังหวัด 
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ยุทธศาสตร์
การพัฒนาที่   

๑ 
การพัฒนาคน
และสังคมที่มี

คุณภาพ 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาที่  

๒ 
การพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตและความ
เป็นอยู่ของ

ประชาชนให้เข้มแข็ง
และยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาที่  

๓ 
การพัฒนาศักยภาพ

และขีด
ความสามารถดา้น

การเกษตร 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาที่  

๔ 
การพัฒนาศักยภาพ

การท่องเท่ียว 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาที่  

๕ 
การส่งเสริมการ
อนุรักษ์และใช้
พลังงานอย่างมี

คุณค่า 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ที่  
๖ 

การพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานเพื่อรองรับการ

เป็นศูนย์กลางทาง
การตลาดและการ

เช่ือมโยงสู่ประเทศใน
ประชาคมอาเซียน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ที่  
๗ 

การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมแบบมีส่วน

ร่วมและยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ที่  
8 

การบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี มี
ประสิทธิภาพ 

 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา 
ที่   5 : 

การส่งเสริมการ
อนุรักษ์และใช้
พลังงานอย่างมี

คุณค่า 
 
 
 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ที่   6 : 

การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
เพื่อรองรับการเป็นศูนย์กลาง

ทางการตลาดและการ
เชื่อมโยงสู่ประเทศใน
ประชาคมอาเซียน 

 
 
 
 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา 
ที่   7 : 

การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรม 

ชาติและ
สิ่งแวดล้อมแบบมี

ส่วนร่วมและ
ยั่งยืน 

 
 

 

 

ยุทธศาสตร์
การพัฒนา 

ที่   8 : 
การบริหาร

จัดการ
บ้านเมืองที่ดี

มี
ประสิทธิภาพ 

 

 

 

ยุทธศาสตร์
กลุ่มจังหวัด 

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ที่  
๓ 

การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
แบบมีส่วนร่วมอยา่งยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่  
๔ 

พัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

ยุทธศาสตร์ที่  
๒ 

พัฒนาการท่องเท่ียวให้มีคุณภาพได้
มาตรฐาน 

ยุทธศาสตร์ที่   
๑ 

พัฒนาขีดความสามารถในการผลิตการ
จัดการสินค้าและบรกิารสร้างมูลค่าเพิ่ม

อย่างมีประสิทธภิาพ 

ยุทธศาสตร์ที่   
๑ 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาท่ี  1  : 

  การพัฒนาคน
และสังคมที่มี

คุณภาพ 
 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา 
ที่   2 : 

การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตและความเป็นอยู่

ของประชาชนให้
เข้มแข็งอย่างยั่งยืน   

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา 
ที่   3 : 

การพัฒนา
ศักยภาพและขีด

ความสามารถดา้น
การเกษตร 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์
การพัฒนา 

ที่   4 : 
การพัฒนา

ศักยภาพการ
ท่องเที่ยว 

 
 

 

 

ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนา 

ของ  อปท.  ใน
เขต  จังหวัด 



 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

-45- 

1. ประชาชนได้รับบริการ

จากรัฐอย่างทั่วถึง 

2. ประชาชนเข้ามามสี่วน

ร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 

3. ประชาชนมีความพึง

พอใจในการรับบริการจาก

รัฐ 

 

1. สังคมมีความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน 
2. ชุมชนเกิดความเข้มแข็ง
ไม่เกี่ยวข้องกับยาเสพติด 
3. ด้าเนินการตามภารกิจที่
ได้รับการถ่ายโอนจาก
รัฐบาล 
 

ยุทธศาสตร์ที่  
๒ 

การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร์ที่  
๕ 

การบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ด ี

ยุทธศาสตร์ที่  
๖ 

ตามแผนการกระจาย 
อ้านาจใหแ้ก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นและแนวนโยบาย

ของรัฐบาล 

ยุทธศาสตร์ที่  
๓ 

การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

ยุทธศาสตร์
การพัฒนาที่   

๑ 
การพัฒนาคน
และสังคมที่มี

คุณภาพ 

ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนา 

ของ  อปท.  ใน
เขต  จังหวัด 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาที่  

๔ 
การพัฒนาศักยภาพ

การท่องเท่ียว 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ที่  
8 

การบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี มี
ประสิทธิภาพ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ที่  
๗ 

การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมแบบมีส่วน

ร่วมและยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาที่  

๒ 
การพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตและความ
เป็นอยู่ของ

ประชาชนให้เข้มแข็ง
และยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาที่  

๓ 
การพัฒนาศักยภาพ

และขีด
ความสามารถดา้น

การเกษตร 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ที่  
๖ 

การพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานเพื่อรองรับการ

เป็นศูนย์กลางทาง
การตลาดและการ

เช่ือมโยงสู่ประเทศใน
ประชาคมอาเซียน 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาที่  

๕ 
การส่งเสริมการ
อนุรักษ์และใช้
พลังงานอย่างมี

คุณค่า 

ยุทธศาสตร์ที่   
๑ 

การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนา   

อบต.ท่าใหญ่ 

ยุทธศาสตร์ที่  
๔ 

การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 

1. ผู้ด้อยโอกาสได้รับการดูแลอย่าง

ทั่วถึง 

2. ประชาชนได้รับการศึกษาอย่าง

ทั่วถึง 

3. ประชาชนได้รับการดูแลด้าน

สุขภาพอย่างทั่วถึง 

4. วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นได้รับ

การอนุรักษ์และฟื้นฟ ู

 

1. สินค้าเกษตรมีคุณภาพและ

จ านวนเพิ่มขึน้ 

2. ครัวเรือนมีรายได้เพิ่มขึน้ 

3. ประชาชนมีงานท ามีรายได้ที่

มั่นคง 

4. ชุมชนเข้มแข็งพึง่พาตนเองได ้

 

1. มีการก่อสรา้ง และ

ซ่อมแซมถนนที่ได้มาตรฐาน 

2.ประชาชนได้รับความ

สะดวกจากสาธารณูปโภค 

3. มีระบบการคมนาคมที่
สะดวกปลอดภัย 

1.ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อมมี

ความสมดุล 

2. ประชาชนเข้ามามี

บทบาทในการดูแล

ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 

 

 
เป้าประสงค ์
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1.  สร้างจิตส้านึกและความ
ตระหนักในการจัดการ
บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
2. สร้างจิตส้านึกและความ
ตระหนักในการอนุรกัษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
3.  ส่งเสริมการพัฒนาและ
ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
4. การบริหารจัดการและ
รณรงค์ก้าจัดขยะมูลฝอย 
 

1. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนและองค์กรทุก
ภาคส่วนในการพัฒนาทาง
การเมืองและสังคม 
2. ส่งเสริมการเพิ่มศักยภาพ
ของบุคลากรและองค์กรให้มี
ขีดความสามารถในการ
พัฒนา 
3. ส่งเสริมความรู้ความ
เข้าใจในด้านการเมือง การ
ปกครองให้แก่ประชาชน 
4. การพัฒนาและจัด
ระเบียบของชุมชนและสังคม 
 

1.การถ่ายโอนงานกจิการต่างๆ 
2.  ส่งเสริมอัตราการป้องกัน
เฝ้าระวังรักษาบา้บัดผู้เสี่ยงติด
ยาเสพติด และรกัษาชุมชนให้
เข้มแข็ง 
3.  ส่งเสริมระบบความ
ปลอดภัยในชวีิตและทรัพย์สิน
ให้สามารถลดปัญหาความ 
รุนแรงจากอุบัติเหตุ อุบัติภยั 
อาชญากรรมและสาธารณภัย
ต่าง ๆ  
4.  ส่งเสริมและสนับสนุน
แนวนโยบายของรัฐบาลและ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด 
 

1.  ส่งเสริมศักยภาพและขีด
ความสามารถในการเพิ่มผลผลิตทาง
การเกษตรและการแปรรูปสินค้า
 ทางการเกษตร 
2.  เสริมสร้างและเพิ่มทักษะอาชีพ
ของครัวเรือนและกลุ่มอาชพี 
3.  ลดอัตราการว่างงานและการ
อพยพแรงงานออกนอกพื้นที ่
 

1.  ก่อสร้างปรับปรุงซ่อมแซม 
และบ้ารุงถนนสะพาน ท่อ
ระบายน้า้ให้เป็นไปด้วยความ
สะดวก 
2.  ก่อสร้างขยายเขตไฟฟา้และ
ไฟฟ้าสาธารณะ 
3.  ก่อสร้างและขยายเขต
ปรับปรุง ซ่อมแซม ระบบ
ประปาหมู่บา้น 
 4. ก่อสร้างแหล่งกัก
เก็บน้้าเพื่อการเกษตรและการ
อุปโภค - บริโภค 
5.  บริการสาธารณะที่ประชาชน
พึงได้รับ 
 
 

 
กลยุทธ ์

1. สังคมมีความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน 
2. ชุมชนเกิดความเข้มแข็ง
ไม่เกี่ยวข้องกับยาเสพติด 
3. ด้าเนินการตามภารกิจที่
ได้รับการถ่ายโอนจาก
รัฐบาล 
 

 
เป้าประสงค ์

1. ผู้ด้อยโอกาสได้รับการดูแล

อย่างทั่วถึง 

2. ประชาชนได้รับการศึกษา

อย่างทั่วถึง 

3. ประชาชนได้รับการดูแลด้าน

สุขภาพอย่างทั่วถึง 

4. วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น

ได้รับการอนุรักษ์และฟื้นฟ ู

 
 

 
1. มีการก่อสรา้ง และซ่อมแซม

ถนนที่ได้มาตรฐาน 

2.ประชาชนได้รับความสะดวก

จากสาธารณูปโภค 

3. มีระบบการคมนาคมที่
สะดวกปลอดภัย 

1. สินค้าเกษตรมีคุณภาพและจ านวน

เพิ่มขึน้ 

2. ครัวเรือนมีรายได้เพิ่มขึน้ 

3. ประชาชนมีงานท ามีรายได้ที่มั่นคง 

4. ชุมชนเข้มแข็งพึง่พาตนเองได ้

 

1.ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อมมี

ความสมดุล 

2. ประชาชนเข้ามามี

บทบาทในการดูแล

ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 

 
 

1. ประชาชนได้รับบริการ

จากรัฐอย่างทั่วถึง 

2. ประชาชนเข้ามามสี่วน

ร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 

3. ประชาชนมีความพึง

พอใจในการรับบริการจาก

รัฐ 

 

1.  ด้านคุณธรรม จริยธรรม
และวัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิ่น 
2.  ส่งเสริมการศึกษาและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
3.  ส่งเสริมด้านสุขภาพและ
อนามัย 
4.  ส่งเสริมด้านสวัสดิการ
ชุมชน 
5.  ส่งเสริมด้านกีฬาและการ
นันทนาการ 
6.  ส่งเสริมและสนับสนุนการ
เพิ่มรายได้ 
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กลยุทธ ์

1. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนและองค์กรทุก
ภาคส่วนในการพัฒนาทาง
การเมืองและสังคม 
2. ส่งเสริมการเพิ่มศักยภาพ
ของบุคลากรและองค์กรให้มี
ขีดความสามารถในการ
พัฒนา 
3. ส่งเสริมความรู้ความ
เข้าใจในด้านการเมือง การ
ปกครองให้แก่ประชาชน 
4. การพัฒนาและจัด
ระเบียบของชุมชนและสังคม 
 
 
 

1.การถ่ายโอนงานกจิการต่างๆ 
2. ส่งเสริมอัตราการป้องกันเฝ้า
ระวังรักษาบา้บัดผู้เสี่ยงติดยา
เสพติด และรักษาชุมชนให้
เข้มแข็ง 
3.  ส่งเสริมระบบความ
ปลอดภัยในชวีิตและทรัพย์สิน
ให้สามารถลดปัญหาความ
รุนแรงจากอุบัติเหตุอุบัตภิัย 
อาชญากรรมและสาธารณภัย
ต่าง ๆ  
4.  ส่งเสริมและสนับสนุน
แนวนโยบายของรัฐบาลและ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด 
 
 
 

1.  สร้างจิตส้านึกและความ
ตระหนักในการจัดการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อม 
2. สร้างจิตส้านึกและความ
ตระหนักในการอนุรกัษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
3.  ส่งเสริมการพัฒนาและฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
4. การบริหารจัดการและรณรงค์
ก้าจัดขยะมูลฝอย 
 
 

1.  ด้านคุณธรรม จริยธรรม
และวัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิ่น 
2.  ส่งเสริมการศึกษาและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
3.  ส่งเสริมด้านสุขภาพและ
อนามัย 
4.  ส่งเสริมด้านสวัสดิการ
ชุมชน 
5.  ส่งเสริมด้านกีฬาและการ
นันทนาการ 
6.  ส่งเสริมและสนับสนุนการ
เพิ่มรายได้ 
   

1.  ส่งเสริมศักยภาพและขีด
ความสามารถในการเพิ่มผลผลิต
ทางการเกษตรและการแปรรูป
สินค้า ทางการเกษตร 
2.  เสริมสร้างและเพิ่มทักษะ
อาชีพของครัวเรือนและกลุ่มอาชพี 
3.  ลดอัตราการว่างงานและการ
อพยพแรงงานออกนอกพื้นที ่
 

1.  ก่อสร้างปรับปรุงซ่อมแซม 
และบ้ารุงถนนสะพาน ท่อระบาย
น้้าให้เป็นไปด้วยความสะดวก 
2.  ก่อสร้างขยายเขตไฟฟา้และ
ไฟฟ้าสาธารณะ 
3.  ก่อสร้างและขยายเขตปรับปรุง 
ซ่อมแซม ระบบประปาหมู่บ้าน 
 4. ก่อสร้างแหล่งกัก
เก็บน้้าเพื่อการเกษตรและการ
อุปโภค - บริโภค 
5.  บริการสาธารณะที่ประชาชน
พึงได้รับ 
 

แผนงาน
รักษา

ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน แผนงาน
บริหาร
ทั่วไป 

 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์ 

แผนงาน
การเกษตร 

แผนงาน 
งบกลาง 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็งของ

ชุมชน 

แผนงาน
เคหะ
ชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนา

วัฒนธรรม
และ

นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การศึกษา
  

ผลผลติ/
โครงการ 

ผลผลติ/
โครงการ 

ผลผลติ/
โครงการ 

ผลผลติ/
โครงการ 

ผลผลติ/
โครงการ 

ผลผลติ/
โครงการ 

ผลผลติ/
โครงการ 

ผลผลติ/
โครงการ 

ผลผลติ/
โครงการ 

ผลผลติ/
โครงการ 

ผลผลติ/
โครงการ 
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3.การวเิคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 

 3.1  การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าใหญ่ 

 ผลการวเิคราะห์ปัญหาและความตอ้งการของประชาชนในเขต องค์การบริหารส่วนต าบลท่าใหญ่จากการได้ท าประชาคม

หมูบ้่าน  และใชข้้อมูลความจ าเป็นพืน้ฐาน (จปฐ.)  ข้อมูล  กชช ๒ค.  สรุปได้ดังนี้ 

ผลการวเิคราะห์ปัญหาและความต้องการของประชาชนในเขตองค์การบรหิารสว่นต าบลทา่ใหญ่ 

 ขอบข่ายและปริมาณของปัญหา พื้นที่เปา้หมาย/กลุ่มเปา้หมาย การคาดการณ์แนวโน้มใน

อนาคต 

๑.  ปัญหาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน 

๑.๑  เส้นทางการคมนาคมไมส่ะดวก 

ลักษณะของปัญหา 

       - เนื่องจากถนนภายในต าบลสว่นใหญ่

เป็นถนนหินลูกรัง ซึ่งไม่ได้มาตรฐาน เมื่อฝน

ตกจะท าให้น้ าทว่มขัง ถนนขรุขระเป็นหลุมเป็น

บ่อ 

๑.๒  ปัญหาไฟฟา้สาธารณะไม่เพียงพอ 

ลักษณะของปัญหา 

      - ไฟฟาูสาธารณะในหมู่บ้านมปีริมาณ

นอ้ยซึ่งไมเ่พยีงพอต่อความตอ้งการของ

ประชาชน  

๑.๓ ปัญหาน้ าส าหรับการอุปโภคบรโิภค 

ลักษณะของปัญหา 

       - ระบบประปาท่ีมีอยูข่ณะนีย้ังไม่

เพยีงพอต่อความตอ้งการใชข้องราษฎร 

เนื่องจากขาดแคลนแหลง่น้ าเพ่ือด าเนนิการ

ส าหรับกิจการประปาหมู่บ้าน 

       - ไมม่ภีาชนะส าหรับเก็บกักน้ าเพ่ือการ

บริโภค 

๑.๔  ขาดแคลนแหลง่น้ าเพื่อการเกษตร 

ลักษณะของปัญหา 

      - ขาดแคลนแหลง่น้ าขนาดใหญ่เพื่อใช้

ส าหรับการเกษตร 

- พื้นท่ีทุกหมู่บ้านในเขต อบต.

ประสบปัญหาการคมนาคม

ไมส่ะดวก 

 

 

 

 

 

- พื้นท่ีทุกหมู่บ้านในเขต อบต. 

 

 

 

 

-ทุกหมู่บ้านในเขต อบต. 

 

 

 

 

 

 

- พื้นท่ีทุกหมู่บ้านในเขต อบต. 

 

 

 

- อบต.จัดงบประมาณในการ

ก่อสร้างและปรับปรุงตลอดจน

ซ่อมแซมถนนใน อบต. อยา่ง

ตอ่เนื่องรวมท้ังก่อสร้างถนน

คอนกรีต/ลาดยางเพิ่มขึ้น 

 

 

 

- อบต. ติดต้ังไฟฟาูสาธารณะ

เพิ่มขึ้น 

 

 

 

 

- ขยายเขตประปา/ก่อสร้างประปา

เพิ่มเตมิ 

- จัดหาภาชนะเก็บน้ า 

 

 

 

 

-อบต.จัดสรรงบประมาณในการ

ก่อสร้างและปรับปรุงตลอดจน

ซ่อมแซมแหล่งเก็บน้ าในเขต อบต. 

 



-49- 

ขอบข่ายและปริมาณของปัญหา พื้นที่เปา้หมาย/

กลุ่มเปา้หมาย 

การคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต 

2. ปัญหาดา้นเศรษฐกจิ 

ลักษณะของปัญหา 

- ขาดการรวมกลุม่ของเกษตรกรท าให้

ไมม่อี านาจต่อรองทางเศรษฐกิจหรือ

รับบริการ 

- ประชาชนบางส่วนวา่งงาน และ

วา่งงานแฝง เนื่องจากไมม่กีาร

ประกอบอาชพีเสริม 

-  ผลผลิตทางการเกษตรตกต่ า 

-  การผกูขาดผลิตผลทางการเกษตร 

- ขาดแหล่งเงินกู้ดอกเบ้ียต่ าเพ่ือ

การเกษตร 

 

-  ประชากรวัยท างานที่ไมม่ี

งานท า และงานท่ีท าอยู่ไม่

มั่นคง 

-  เยาวชนบางส่วนท่ีจบ

การศึกษาภาคบังคับแลว้

ไมไ่ด้ศึกษาในระดับท่ีสูงขึ้น

ไป 

-  กลุ่มสตรี/กลุ่มแม่บ้านท่ี

ตอ้งการอาชีพเสริม 

 

 

- อบต.จัดฝึกอบรมอาชพีให้แกร่าษฎร 

- ส่งเสริมให้ราษฎรรวมกลุม่ในการ

ประกอบอาชพี 

-  สนับสนุนงบประมาณและวิทยาการ 

เทคโนโลยท่ีีทันสมัยในการประกอบ

อาชีพ 

๓.  ปัญหาด้านสังคม 

     ลักษณะของปัญหา 

- ปัญหายาเสพติดระบาดในกลุ่ม

เยาวชน และนักเรียน โดยเฉพาะ 

ยาบ้ากัญชา ฯ 

- ปัญหาอาชญากรรม การทะเลาะ

ววิาท ซึ่งเกิดจากการดื่มสุราและ

ของมึนเมา ท าให้ขาดสติ คึก

คะนอง 

- ปัญหาความปลอดภัยในชีวิตและ

ทรัพย์สนิ การลักขโมย 

 

- ประชาชน เยาวชน และ
นักเรียนในเขตองค์การ

บริหารส่วนต าบลท่าใหญ่ 

 

- นโยบายของรัฐบาลในการปูองกัน

และแก้ไขปัญหายาเสพติด โดยให้ อบต.

ด าเนนิการเชงิรุกรว่มกับฝุายปกครองและ

ต ารวจ ในการปูองปราม ตรวจค้น จับกุมผู้

เสพ/ผู้คา้ และบ าบัดกลุม่ผู้ติดยาและกลุ่ม

เสี่ยง 

- แตง่ตัง้ อปพร.ปฏบัิตหินา้ที่รักษาความ

สงบเรียบร้อยในเทศกาลตา่งๆ 

- งบประมาณในการจัดซื้อเครื่องมือ

เครื่องใชด้้านการปูองกันบรรเทาสาธารณ

ภัยเพิ่มขึ้น 

๔.  ปัญหาดา้นการเมืองการบริหาร 

     ลักษณะของปัญหา 

-  งบประมาณมีไม่เพยีงพอ 

-    ประชาชนขาดการมสี่วนร่วม

ทางการเมอืง การปกครอง 

 

 

- ผู้บริหาร/สมาชิกสภาฯ/
พนักงานส่วนต าบลและ

พนักงานจ้างขององค์การ

บริหารส่วนต าบล 

 

 

- จัดสรรงบประมาณในการจัดสง่

บุคลากรเข้ารับการอบรมเพื่อเพิ่ม

ประสิทธิภาพการปฏบัิตงิาน 

- เนน้การมีสว่นร่วมของประชาชนใน

การบริหารจัดการ 

- การอบรมให้ความรู้แกป่ระชาชนดา้น

การเมอืง การปกครอง 
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ขอบข่ายและปริมาณของปัญหา พื้นที่เปา้หมาย/กลุ่มเปา้หมาย การคาดการณ์แนวโน้มใน

อนาคต 

5. ปัญหาดา้นการศกึษา ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

ลักษณะของปัญหา 

 สถานท่ีใชบ้ริการด้านขอ้มูลข่าวสารไม่

ท่ัวถึง ไมม่หี้องสมุด/แหลง่เรียนรู้/ ที่

อา่นหนังสือพมิพห์มูบ้่าน 

-  กระแสโลกาภิวัฒนแ์ละการสื่อสาร

ไร้พรมแดนน าวัฒนธรรมตะวันตก

เข้ามามอีทิธิพลตอ่สังคมและ

ครอบครัว ท าให้ละทิ้งวัฒนธรรม

ดั้งเดิม 

-  ขาดการให้ความรู้ทางศาสนาและ

พัฒนาจรยิธรรมแก่ประชาชน 

- เด็กและเยาวชน 

- นักเรียนในสถานศกึษา 

- เด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

 

- อบต.จัดสรรงบประมาณในการ

ส่งเสริม ฟื้นฟู ศาสนา 

ศลิปวัฒนธรรม ประเพณี อันดี

งามของท้องถิ่น 

 - จัดสรรงบประมาณในการ

ก่อสร้างแหลง่เรียนรู้ประจ า

ต าบล/ห้องสมุดชุมชน/ท่ีอ่าน

หนงัสอืพิมพป์ระจ าหมู่บ้าน 

 

 

6.  ปัญหาด้านสาธารณสุข 

     ลักษณะของปัญหา 

- ขาดแคลนสถานท่ีออกก าลังกาย/
ลานกีฬา 

- การใช้ยาโดยไมป่รึกษาแพทย์ 
- สารเคมีตกค้างในอาหาร 

 

 

- เด็ก เยาวชน ประชาชนใน
ต าบล 

 

 

อบต. จัดสรรงบประมาณในการ

ด าเนนิการ 

- ก่อสร้างลานกีฬาประจ า

ต าบล 

- ฝึกอบรมเพื่อเพิ่มประสิทธิ

การปฏบัิตงิานของ อสม.

ประจ าหมู่บ้าน  

7.ปัญหาดา้นทรพัยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 

ลักษณะของปัญหา 

-  ปัญหาขยะในเขตทางสาธารณะ (ริม

ถนน) 

-  การบุกรุกปุาและท่ีสาธารณะ ท าให้

ปุาไม้ถูกท าลาย 

-  ล าคลองตืน้เขิน ขาดการดูแล

บ ารุงรักษา 

-  ดินเสื่อมสภาพ จากการใชส้ารเคมี 

 

 

 

- ริมทางสาธารณะ  

- ท่ีสาธารณะ ล าคลอง ปาุไม ้

 

 

- อบต.จัดหาที่รองรับขยะและ

ให้บริการจัดเก็บขยะ 

- รณรงค์เพื่อสร้างจิตส านึกการใช้

วัสดุจากธรรมชาติแทนขยะที่

ยอ่ยสลายยาก และเกิดมลพษิ 

-  อบต.จัดกิจกรรมดา้นการ

อนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติ เช่น 

การปลูกปาุ การปลูกหญา้แฝก 

การปล่อยพันธ์ุสัตวน์้ า การ

ปรับปรุงภูมิทัศน์ เป็นต้น 
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๓.๒  การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

  การวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาท้องถิ่นในปัจจุบัน เป็นการประเมินโดย

วิเคราะหถ์ึงโอกาส และภาวะคุกคามหรอืข้อจ ากัด อันเป็นสภาวะแวดล้อมภายนอกที่มีผลต่อการพัฒนาด้านๆ ของ

ท้องถิ่น รวมทั้งการวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อนของท้องถิ่น อันเป็นสภาวะแวดล้อมภายในของท้องถิ่น ซึ่งทั้งหมดเป็น

การประเมินสถานภาพของท้องถิ่นในปัจจุบันโดยเป็นการตอบค าถามว่า  “ปัจจุบันท้องถิ่นมีสถานภาพการพัฒนา

อยู่จุดไหน” ส าหรับใช้เป็นประโยชน์ในการก าหนดการด าเนินงานในอนาคตตอ่ไป ทั้งนี้โดยใช้เทคนิค SWOT analysis 

การพิจารณาถึงปัจจัยภายใน ได้แก่จุดแข็ง (Strength – S) จุดอ่อน (Weak – W) และปัจจัยภายนอก ได้แก่ โอกาส

(Opportunity – O) และอุปสรรค ( Threat – T) เป็นเครื่องมอื 

การวิเคราะหส์ภาพแวดล้อมภายในและภายนอก องค์การบริหารส่วนต าบลท่าใหญ่ 

แนวทางการพัฒนา จุดแข็ง / โอกาส จุดอ่อน/อุปสรรค 

ด้านเศรษฐกจิ จุดแข็ง 

-   การเกษตรท่ีเป็นฐานหลักที่สามารถ

รองรับวกิฤตเศรษฐกิจได้ เป็นแหล่งผลิต

อาหารท่ีส าคัญ 

-   มภีูมิประเทศและภูมอิากาศรวมท้ัง

สภาวะแวดล้อมท่ีเหมาะแก่การท า

การเกษตร 

-   มโีครงสร้างการคมนาคมขนส่ง 

    สามารถตดิตอ่ได้ตลอดพื้นท่ีท้ังจังหวัดมี

ถนนสายหลักตัดผา่น 

 

 

โอกาส 

-  รัฐบาลมีนโยบายส่งเสริมสนับสนุนการ

ปลูกพชืทดแทนพลังงาน เช่น ปาล์มน้ ามัน 

-  ภาวะวกิฤตด้านอาหารโลกท าให้รัฐบาล

ให้ความสนใจและสนับสนุนส่งเสริมการ

ปลูกพชืท่ีเป็นอาหารเพิ่มมากขึน้ 

 

 

 

จุดอ่อน 

-  ขาดการจัดการดา้น

ทรัพยากรธรรมชาติ 

-  ขาดการรวมกลุม่ท่ีเข้มแข็งเพื่อร่วมกัน

เป็นกลุ่มผู้ผลิต 

-  ปัญหาหนีส้ินของเกษตรกร 

-  แหลง่ท่องเท่ียวมนีอ้ย ซึ่งขาดการ

ปรับปรุงและส่งเสริม เชน่ น้ าตกแก่ง

ใหญ ่

 

 

 

อุปสรรค 

- ส ภ า ว ก า รณ์ ท า ง เ ศ ร ษ ฐ กิ จ ใ น

ระดับประเทศ ภูมิภาคส่งผลต่อการ

พัฒนาทอ้งถิ่น 
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แนวทางการ

พัฒนา 

จุดแข็ง / โอกาส จุดอ่อน/อุปสรรค 

ด้านการศกึษา

ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

จุดแข็ง 

-  มวีัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น 

-  ประชาชนมสี่วนร่วมในการสบืสานวัฒนธรรมประเพณท้ีองถิ่น 

-  มศีาสนาเป็นศูนย์รวมจิตใจประชาชนมจีิตใจโอบออ้มอารี เอื้อ

เฟือเผื่อแผ่  

-  มสีถานศกึษาในระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษาในต าบลท่ี

มคีวามพร้อมมศีักยภาพในการจัดการศกึษา 

-  มวีัดเป็นสถานท่ีท่ีสามารถพัฒนาและเสริมสร้างความพร้อมให้

เป็นแหล่งวัฒนธรรม 

โอกาส 

-  พ.ร.บ.การศึกษาแห่งชาติจะท าให้ภายในจังหวัดมีการจัด

การศึกษาที่สอดคล้องกับความตอ้งการของท้องถิ่นต่างๆใน

เขตจังหวัด 

-  พ.ร.บ.กระจายอ านาจแก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 

2542 ให้ อบต. มีอ านาจหนา้ที่จัดการศกึษา 

-  รัฐบาลสนับสนุนให้แต่ละท้องถิ่นมีบทบาทในการอนุรักษ ์ฟื้นฟู 

เผยแพร่ถ่ายทอดวัฒนธรรมประเพณี และภูมปัิญญาทอ้งถิ่น

มากขึ้น 

จุดอ่อน 

-  คนบางกลุ่มขาดจรยิธรรม 

คุณธรรม ขาดระเบียบวนิัย 

-  ค่านยิมยดึตดิกับวัตถุสิ่งของและ

บริโภคฟุมุเฟือยแพร่กระจายเพิ่ม

มากขึ้น 

 

 

 

อุปสรรค 

-  สื่ อ ต่ า ง ๆ  เ ช่ น  โ ท ร ทั ศ น ์

อินเตอร์เน็ต เข้ามีอิทธิพลต่อเด็ก

และเยาวชน ท าให้กระแสบริโภค

นิยมและวัตถุนิยมรุนแรงมากขึ้น 

ท า ล า ย วิ ถี ชี วิ ต ดั้ ง เ ดิ ม ข อ ง

ประชาชน 

 

 

ด้านโครงสรา้ง

พื้นฐาน 

จุดแข็ง 

-  มีโครงข่ายการคมนาคมท่ี สามารถติดต่อได้ตลอดท้ังท้องถิ่น 

อ าเภอและจังหวัด 

 

 

 

 

 

 

โอกาส 

-  พ.ร.บ.การกระจายอ านาจแก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ.

2542 ได้ท าให้ อบต.มีรายได้เพิ่มขึ้นในการน าไปพัฒนา

โครงสร้างพื้นฐานรวมท้ังดา้นอื่น ๆ 

 

จุดอ่อน 

-  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน

เป็นไปอยา่งล่าชา้ เพราะมี

งบประมาณจ ากัดในการน าไป

พัฒนา 

-  ขาดงบประมาณในการบริหาร

จัดการน้ าจากแหล่งน้ าขนาดใหญ่

ส าหรับน าไปผลิตน้ าประปา 

อุปสรรค 

-  สภาพภูมปิระเทศ ความ

เปลี่ยนแปลงจากสภาวะโลกร้อน 

การเกิดภัยธรรมชาติท่ีรุนแรงมาก

ขึน้สง่ผลกระทบตอ่ระบบ

โครงสร้างพื้นฐาน ท าให้ถนนช ารุด

เสื่อมโทรมเร็วกว่าปกติ 
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แนวทางการพัฒนา จุดแข็ง/โอกาส จุดอ่อน/อุปสรรค 

ด้านสาธารณสุข 

 

จุดแข็ง 

- มโีรงพยาบาลสง่เสริมสุขภาพต าบล 2 

แห่งและอาสาสมัครสาธารณสขุท่ีมี

ศักยภาพสามารถให้บริการด้าน

สาธารณสุขแก่ประชาชนได้ดใีนระดับหนึ่ง 

-   มหีนว่ยปฏบัิตกิารกู้ชีพกู้ภัยของ อบต.ท่ี

มศีักยภาพในการให้บริการประชาชน 

 

โอกาส 

-   ประชาชนสามารถเขา้รับการ

รักษาพยาบาลในโรงพยาบาลได้งา่ย

เนื่องจากเป็นพืน้ท่ีไม่หา่งไกล 

 

 

จุดอ่อน 

-  ประชาชนบางกลุ่มไมใ่ส่ใจสุขภาพ

อนามัยและอนามัยสิ่งแวดลอ้ม 

 

 

 

 

อุปสรรค 

-  โรคระบาดที่เกิดขึ้นตามฤดกูาร 

- การใช้สารเคมีในภาคการเกษตรท าให้

ร่างกายทรุดโทรม 

ด้านพัฒนาการเมือง

และการบรหิาร 

จุดแข็ง 

-  ประชาชนมคีวามตื่นตัวและมสี่วนร่วมใน

กระบวนการพัฒนาทอ้งถิ่น มีการ

รวมกลุม่ในชุมชน 

-  ประชาชนมคีวามตื่นตัวทางการเมอืง 

-  มกีารน าเทคโนโลยสีมัยใหมม่าให้บริการ

อย่างรวดเร็ว ถูกต้องและเป็นธรรม 

-   ผู้น ามีความรู้ความสามารถ มภีาวะความ

เป็นผู้น า มีศักยภาพในการบริหารงาน 

-   ประชาชนมคีวามจรงิจงัในการท างาน  มี

ความเป็นตัวของตัวเองสูง 

 

โอกาส 

-  รัฐบาลเนน้การให้สทิธิเสรีภาพแก่

ประชาชน ส่งเสริมการกระจายอ านาจสู่

ท้องถิ่นและเปิดโอกาสการมีสว่นร่วมของ

ประชาชน 

 

 

จุดอ่อน 

-  ประชาชนยังขาดความรูก้ฎหมายท่ี

เกี่ยวข้องกับประชาชน 

-  ขาดบุคลากรผู้ปฏบัิตงิานท่ีมีความรู้

ความสามารถในบางสาขาของงาน 

 

 

 

 

 

 

 

อุปสรรค 

-  การขาดจิตส านกึคณุธรรมและ

จรยิธรรมท่ีดใีนการท างาน 

- ระเบียบ  ข้อกฎหมายต่างๆท่ีไมเ่อื้อตอ่

การท างาน 

 



-54- 

แนวทางการพัฒนา จุดแข็ง/โอกาส จุดอ่อน/อุปสรรค 

ด้านพัฒนาสังคม จุดแข็ง 

-   มอีงคก์รชุมชน เชน่ กรรมการหมู่บ้าน 

กลุ่มสตรี อสม./กองทุนหมู่บ้าน/ อปพร.

ฯลฯ  

โอกาส 

-  พ.ร.บ.กระจายอ านาจองคก์รปกครอง

ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 ได้ให้อ านาจ

หนา้ที่ อบต. ในการจัดบริการสาธารณะ

ทางด้านสวัสดกิารสังคมและพฒันาชุมชน

กว้างขวางมากขึ้น 

-   นโยบายรัฐบาลในการปูองกนัและแก้ไข

ปัญหายาเสพติดอยา่งจริงจัง ซึง่ถือเป็น

วาระแห่งชาต ิ

 

จุดอ่อน 

-  ปัญหาความไม่ปลอดภัยในชีวติและ

ทรัพย์สนิ 

-  ปัญหาการพนัน 

-  กลุ่มองคก์รต่างๆ ไมเ่ข้มแข็ง 

-  การแพร่ระบาดของยาเสพติดใน

หมูบ้่าน 

 

อุปสรรค 

- ชุมชนไมใ่ห้ความส าคัญในการแก้ไข

ปัญหาด้านสังคม  เช่นยาเสพติด  ฯ 

ด้าน

ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 

จุดแข็ง 

- สภาพแวดลอ้มยังมีสภาพท่ีดไีมเ่สื่อม

โทรมมากนักเนื่องจากยังไมม่ี

อุตสาหกรรมและชุมชนยังไมห่นาแนน่ 

 

 โอกาส 

- รัฐบาลมนีโยบายและใหค้วามส าคัญกับ

การอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติ รวมถึง

การปูองกัน และแกไ้ขปัญหาสิ่งแวดลอ้ม 

 

จุดอ่อน 

-  ประชาชนขาดจิตส านึกในการรักษา

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

-  การใช้ทรัพยากรไม่คุ้มค่า ฟุมุเฟือย  

 

อุปสรรค 

-สภาพภูมอิากาศ  สภาพภูมิประเทศ 

ความเปลี่ยนแปลงจากสภาวะโลกรอ้น 

การเกิดภัยธรรมชาติท่ีรุนแรงมากขึ้นมี

ผลตอ่การฟ้ืนฟูสภาพแวดลอ้ม 
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ส่วนที่ 3 การน าแผนพัฒนาท้องถ่ินไปสู่การปฏิบัติ 

 1. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาและแผน 

ที ่ ยุทธศาสตร ์ ด้าน แผนงาน 
หน่วยงาน

รับผดิชอบหลัก 

หน่วยงาน

สนับสนุน 

1. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา

โครงสร้างพื้นฐาน 

ด้านบริหารชุมชนและ

สังคม 

แผนงานเคหะและ

ชุมชน 

กองช่าง ส านักงานปลัด

กองคลัง 

ด้านเศรษฐกิจ 
แผนงานอุตสาหกรรม

และการโยธา 

กองช่าง ส านักงานปลัด

กองคลัง 

2. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา

ด้านเศรษฐกิจ 

ด้านบริหารชุมชนและ

สังคม 

แผนงานสร้างความ

เข้มแข็งของชุมชน 

กองสวัสดิการฯ ส านักงานปลัด

กองคลัง 

ด้านเศรษฐกิจ 
แผนงานการเกษตร กองการเกษตร ส านักงานปลัด

กองคลัง 

3. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา

ด้านคุณภาพชวีติ 

ด้านบริหารงานท่ัวไป 

แผนงานบริหารงาน

ท่ัวไป 

ส านักงานปลัด กองคลัง  

กองช่าง 

แผนงานรักษาความ

สงบภายใน 

ส านักงานปลัด กองคลัง  

กองช่าง 

ด้านบริหารชุมชนและ

สังคม 

แผนงาการศึกษา กองการศึกษา ส านักงานปลัด

กองคลัง 

แผนงานสาธารณสุข กองสาธารณสุข ส านักงานปลัด

กองคลัง 

แผนงานสังคม

สงเคราะห ์

กองสวัสดิการฯ ส านักงานปลัด

กองคลัง 

แผนงานสร้างความ

เข้มแข็งของชุมชน 

กองสวัสดิการฯ ส านักงานปลัด

กองคลัง 

แผนงานการศาสนา 

วัฒนธรรมและ

นันทนาการ 

กองการศึกษา ส านักงานปลัด

กองคลัง 

ด้านเศรษฐกิจ 
แผนงานการเกษตร 

 

กองการเกษตร ส านักงานปลัด

กองคลัง 

ด้านการด าเนนิงานอ่ืน แผนงานงบกลาง ส านักงานปลัด กองคลัง 
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ที ่ ยุทธศาสตร ์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน

รับผดิชอบหลัก 

หน่วยงาน

สนับสนุน 

4. 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา

ด้านทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอ้ม 

ด้านบริหารงานท่ัวไป 
แผนงานรักษาความ

สงบภายใน 

ส านักงานปลัด กองคลัง 

กองช่าง 

ด้านบริหารชุมชนและ

สังคม 

แผนงานสาธารณสุข กองสาธารณสุข ส านักงานปลัด

กองคลัง 

แผนงานเคหะและ

ชุมชน 

กองสวัสดิการฯ ส านักงานปลัด

กองคลัง 

ด้านเศรษฐกิจ 
แผนงานการเกษตร กองการเกษตร ส านักงานปลัด

กองคลัง 

5. 
ด้านการบริหารจัดการ

บ้านเมอืงท่ีดี 

ด้านบริหารงานท่ัวไป 
แผนงานบริหารงาน 

ท่ัวไป 

ส านักงานปลัด กองคลัง  

กองช่าง 

ด้านบริหารชุมชนและ

สังคม 

แผนงานสร้างความ

เข้มแข็งของชุมชน 

กองสวัสดิการฯ ส านักงานปลัด

กองคลัง 

6. 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา

ตามแผนกระจายอ านาจ

ให้แกอ่งคก์รปกครอง

ส่วนท้องถิ่นตาม

แนวนโยบายของรัฐบาล

และยุทธศาสตร์การ

พัฒนาจังหวัด 
 

ด้านบริหารงานท่ัวไป 

แผนงานบริหารงาน 

ท่ัวไป 

ส านักงานปลัด กองคลัง  

กองช่าง 

แผนงานรักษาความ

สงบภายใน 

ส านักงานปลัด กองคลัง  

กองช่าง 

ด้านบริหารชุมชนและ

สังคม 

แผนงานการศกึษา 

 

กองการศึกษา ส านักงานปลัด

กองคลัง 

แผนงานสังคม

สงเคราะห ์

กองสวัสดิการฯ ส านักงานปลัด

กองคลัง 

แผนงานสร้างความ

เข้มแข็งของชุมชน 

กองสวัสดิการฯ ส านักงานปลัด

กองคลัง 

แผนงานการศาสนา 

วัฒนธรรมและ

นันทนาการ 

กองการศึกษา ส านักงานปลัด

กองคลัง 

ด้านเศรษฐกิจ 
แผนงานการเกษตร กองการเกษตร ส านักงานปลัด

กองคลัง 

 

 
 

 

 



 

 

 

2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน 
แบบ ผ. 01 

บัญชีโครงการพัฒนา 

บัญชสีรุปโครงการแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2561 – 2565)  

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าใหญ่ 

ยุทธศาสตร ์

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 รวม 5 ป ี

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

1)ยุทธศาสตร์การพัฒนา

ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

1.1) แผนงานอุตสาหกรรม

และการโยธา 

1.2)แผนงานเคหะและ

ชุมชน 

 

 

82 

 

 

4 

 

 

92,461,000 

 

 

3,100,000 

 

 

96 

 

 

3 

 

 

97,056,000 

 

 

1,100,000 

 

 

85 

 

 

5 

 

 

96,329,000 

 

 

7,100,000 

 

 

147 

 

 

5 

 

 

108,773,000 

 

 

7,100,000 

 

 

75 

 

 

5 

 

 

38,805,000 

 

 

7,100,000 

 

 

485 

 

 

22 

 

 

497,024,000 

 

 

25,500,000 

รวม 89 95,561,000 99 98,156,000 90 103,429,000 152 115,873,000 80 45,905,000 507 522,524,000 

2)ยุทธศาสตร์การพัฒนา

ด้านเศรษฐกิจ 

2.1)แผนงานสร้างความ

เข้มแข็งของชุมชน 

2.2)แผนงานการเกษตร 

 

 

3 

 

20 

 

 

1,260,000 

 

3,440,000 

 

 

3 

 

20 

 

 

1,260,000 

 

3,440,000 

 

 

6 

 

25 

 

 

1,440,000 

 

3,900,000 

 

 

8 

 

22 

 

 

1,790,000 

 

3,490,000 

 

 

8 

 

23 

 

 

1,790,000 

 

3,540,000 

 

 

28 

 

110 

 

 

7,540,000 

 

17,810,000 

รวม 23 4,700,000 23 4,700,000 31 5,340,000 30 5,280,000 31 5,330,000 138 25,350,000 
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ยุทธศาสตร ์

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 รวม 5 ป ี

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

3)ยุทธศาสตร์การพัฒนา

ด้านคุณภาพชวีติ 

3.1)แผนงานบริหารงาน 

ท่ัวไป 

3.2)แผนงานรักษาความ

สงบภายใน 

3.3)แผนงานการศึกษา 

3.4)แผนงานสาธารณสุข 

3.5)แผนงานสังคม

สงเคราะห์ 

3.6)แผนงานสร้างความ

เข้มแข็งของชุมชน 

3.7)แผนงานการศาสนา 

วัฒนธรรมและ

นันทนาการ 

3.8)แผนงานการเกษตร 

3.9)แผนงานงบกลาง 

 

 

5 

 

1 

 

13 

11 

3 

 

12 

 

15 

 

 

1 

4 

 

 

130,000 

 

100,000 

 

1,390,000 

1,450,000 

530,000 

 

1,790,000 

 

1,280,000 

 

 

50,000 

4,580,000 

 

 

5 

 

1 

 

13 

15 

3 

 

12 

 

14 

 

 

1 

4 

 

 

130,000 

 

100,000 

 

1,390,000 

1,860,000 

530,000 

 

1,790,000 

 

1,180,000 

 

 

50,000 

4,580,000 

 

 

6 

 

1 

 

20 

16 

3 

 

14 

 

20 

 

 

1 

4 

 

 

180,000 

 

100,000 

 

4,012,000 

1,890,000 

530,000 

 

1,990,000 

 

1,642,000 

 

 

50,000 

4,580,000 

 

 

5 

 

1 

 

20 

15 

3 

 

12 

 

15 

 

 

1 

4 

 

 

130,000 

 

100,000 

 

4,130,000 

1,860,000 

530,000 

 

1,790,000 

 

1,280,000 

 

 

50,000 

4,580,000 

 

 

5 

 

1 

 

20 

15 

3 

 

12 

 

15 

 

 

1 

4 

 

 

130,000 

 

100,000 

 

4,130,000 

1,860,000 

530,000 

 

1,790,000 

 

1,280,000 

 

 

50,000 

4,580,000 

 

 

26 

 

5 

 

86 

72 

15 

 

62 

 

79 

 

 

5 

20 

 

 

700,000 

 

500,000 

 

15,052,000 

8,920,000 

2,650,000 

 

9,150,000 

 

6,662,000 

 

 

250,000 

22,900,000 

รวม 65 11,300,000 68 11,610,000 85 14,974,000 76 14,450,000 76 14,450,000 370 66,784,000 
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ยุทธศาสตร ์

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 รวม 5 ป ี

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

4)ยุทธศาสตร์การพัฒนา

ด้านทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอ้ม 

4.1)แผนงานรักษาความ

สงบภายใน 

4.2)แผนงานสาธารณสุข 

4.3)แผนงานเคหะและ

ชุมชน 

4.4)แผนงานการเกษตร 

 

 

 

1 

 

10 

3 

 

6 

 

 

 

100,000 

 

730,000 

680,000 

 

390,000 

 

 

 

1 

 

10 

3 

 

6 

 

 

 

100,000 

 

730,000 

680,000 

 

390,000 

 

 

 

1 

 

11 

3 

 

6 

 

 

 

100,000 

 

760,000 

680,000 

 

390,000 

 

 

 

1 

 

11 

3 

 

6 

 

 

 

100,000 

 

760,000 

680,000 

 

390,000 

 

 

 

1 

 

11 

3 

 

6 

 

 

 

100,000 

 

760,000 

680,000 

 

390,000 

 

 

 

5 

 

53 

15 

 

30 

 

 

 

500,000 

 

3,740,000 

3,400,000 

 

1,950,000 

รวม 20 1,900,000 20 1,900,000 21 1,930,000 21 1,930,000 21 1,930,000 103 9,590,000 

5)ยุทธศาสตร์การพัฒนา

ด้านการบริหารจัดการ

บ้านเมอืงท่ีดี 

5.1)แผนงานบริหารงาน 

ท่ัวไป 

5.2)แผนงานสร้างความ

เข้มแข็งของชุมชน 

 

 

 

18 

 

1 

 

 

 

610,000 

 

50,000 

 

 

 

19 

 

1 

 

 

 

755,000 

 

50,000 

 

 

 

23 

 

1 

 

 

 

800,000 

 

50,000 

 

 

 

19 

 

1 

 

 

 

610,000 

 

50,000 

 

 

 

19 

 

1 

 

 

 

610,000 

 

50,000 

 

 

 

98 

 

5 

 

 

 

3,385,000 

 

250,000 

รวม 19 660,000 20 805,000 24 850,000 20 660,000 20 660,000 103 3,635,000 
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ยุทธศาสตร ์

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 รวม 5 ป ี

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

6)ยุทธศาสตร์การพัฒนา

ตามแผนกระจายอ านาจ

ให้แกอ่งคก์รปกครองส่วน

ท้องถิ่นตามแนวนโยบาย

ของรัฐบาลและ

ยุทธศาสตร์การพัฒนา

จังหวัด 

6.1)แผนงานบริหารงาน 

ท่ัวไป 

6.2)แผนงานรักษาความ

สงบภายใน 

6.3)แผนงานการศกึษา 

6.4)แผนงานสังคม

สงเคราะห์ 

6.5)แผนงานสร้างความ

เข้มแข็งของชุมชน 

6.6)แผนงานการศาสนา 

วัฒนธรรมและ

นันทนาการ 

6.7)แผนงานการเกษตร 

 

 

 

 

 

 

 

3 

 

17 

 

7 

1 

 

1 

 

1 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

60,000 

 

2,690,000 

 

2,102,000 

600,000 

 

100,000 

 

70,000 

 

 

20,000 

 

 

 

 

 

 

 

3 

 

17 

 

7 

1 

 

1 

 

1 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

60,000 

 

2,690,000 

 

2,102,000 

600,000 

 

100,000 

 

70,000 

 

 

20,000 

 

 

 

 

 

 

 

3 

 

19 

 

14 

1 

 

1 

 

1 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

60,000 

 

2,510,000 

 

4,433,340 

600,000 

 

100,000 

 

70,000 

 

 

20,000 

 

 

 

 

 

 

 

3 

 

17 

 

16 

1 

 

1 

 

1 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

60,000 

 

2,690,000 

 

5,215,000 

600,000 

 

100,000 

 

70,000 

 

 

20,000 

 

 

 

 

 

 

 

3 

 

17 

 

14 

1 

 

1 

 

1 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

60,000 

 

2,690,000 

 

4,502,000 

600,000 

 

100,000 

 

70,000 

 

 

20,000 

 

 

 

 

 

 

 

15 

 

87 

 

58 

5 

 

5 

 

1 

 

 

5 

 

 

 

 

 

 

 

300,000 

 

13,270,000 

 

18,354,340 

3,000,000 

 

500,000 

 

350,000 

 

 

100,000 

รวม 31 5,642,000 31 5,642,000 40 7,793,340 40 8,755,000 38 8,042,000 176 35,874,340 
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